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Décision

Le Directeur Général de L'Ecole Mationale Supérieure de I'Administration

= Yyledahir n*1-15-67 du 21 chadbane 1436 (9 juin 2015) partant promiglgation de (a lod n® 038,13 portant création de
LEcole Nationale Supbrieur de UAdministration ;

= Wu la drowlalre du chef de Gouvernemient n*7/2073 en date de 18 joumada? 1434 (25 Awril 2013) relative 3 la
nomimation s postes de responsabilivas au niveau des Exablissements Publics ;

Décide

Article premier

Dians be cadre de son projet de dévelogpement et de mise en ceuvre de son organigramme, U'Ecole Matlonale Supérieurs
da Administration annoncs ['ouserture de candidature 30 poste de Directour Chargd de [a Cestion des Bessources
Fimancieres et Humaines, de la Gestion des Affaires Adminkstratives et des systémes d'information

Article 2 : Princlpales missions du poste et conditions
Les misskons et les attributions du poste & pourvolr alnsl gue Les conditions reguises sont fixées dans la fiche de poste
jointe auw présant awis.

Article 3 : Dossiers de candidature

Les candidats souhaitant postuler au poste sus indigud doivent présentar un dossier de candidature intédgrants les
decurnents suivants

1. Une letire de motivation en Frangais adressée au Directeur Géndral de 'Ecole ;
2. Formulakire de candidature ;

3. CVWenArabe ;

4 CVen Francals.

Article 4 : Modalités de Dépdt de candidature

Les dossiers de candidatures diment constitudés doivent &tre déposés contre récépissd, &n cing (5) exemplaires au
secrétariat de la Direction Géndrale de VEMSA, sis au 1, Avenue de la victolre a Rabat ou envoyés par vole postale a
l'adrasse : EN5A, B 185-code postal 10000 Rabiat,

La date limite de dégdt des candidatures est le Mercredi 31 ocbobre 2009 4 120 [Horaire de dépdt des dosslers de 9h00 &
12hi0. )

Les dosshars da candidatures anvoyes par voie postale sont accaptés sous condition de ne pas dépasser Le délai.
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