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Rêgiein Dokhlo üued EddCIhob

APPEI- A CANDIDATURE

- Vu le dohir l-19-18 du Joumodo ll 1440 (13 février2019) portont promulgotion de lo loin'47.18
poriont réforme des Centres Régionoux d'invesiissemeni et créotion des commissions régionoles

unifiées d' investissement.
- Vu le décret N" 2.19.67 du I I Choôbone 

,1440 (17 ovril 2019) pris pour l'opplicoiion de lo loi n"

42.18 portonT réforme des Cenïres régionoux d'investissemeni {CRl) eT créotion des commissions

régionoles unifiées d' investissement

- Vu lo circuloire de Monsieur le Chef du gouvernement n" 24/2012 dv 06 Dhul-Hi1'ic 1433 (22

Octobre 2012) reloiive oux procédures de recrutement dons les EioblissemenTs et les Entreprises

publics
- Vu le stoTut régissont le personnel du Centre Régionol d'invesiissement de lo Région de Dokhlo

Oued Eddohob.
- Vu les nécessilés de service

Le Cenlre Régionol d'lnveslissemenl de lo région Dokhlo Oued Eddohob recrute por voie d'enlrelien :

Chef de Service Aide à lo Pérennisotion
Réf :CRIDOE /CSAP-02

Votre mission esl d'occompogner les entreprises créées pour réduire le Toux de morTolité

Vos responsobililés sonl :

Anolyse posl-créolion
r Assurer l'onolyse des projeTs d'invesilssemenl déjÔ réolisés et des enireprises créées pour

comprendre les roisons de leur succès et de leurs échecs
. Conduire des enquêtes sur le terroin
. Assurer le reporting des octivités de créotion d'enireprises

Aide à lo pérennisolion
r Accompogner, en coordinotion ovec les odministrolions et les orgonismes publics concernés lo

pérennisotion des entreprises créées à trovers du conseil oux enireprises en phose critique.

. Apporier I'ossisTonce et le conseil nécessoire pour le soutien de lo pérennisotion des entreprises

Monogemeni
. Définîr les objeciifs des subordonnés et gérer son équipe
r Porliciper oux instonces de direction etlou de coordinotion
r Fournir à lo hiérorchie des indicoteurs périodiques de l'éToT d'ovoncemenl de I'octivité du

service
Assurer une oméliorotion continue de lo quoliié des presioïions du servicea

a Développer I'expertise métier du service en se de toute nouveouté technique

ou réglemenloire
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Avenu Ahmed Ben Chekroun,

Mossiro ll. B.P0l Dokhlo - Moroc

contoct@dukhlo-invest. ms

Té1.: +212 528 898 535
Fox: *2'12 52889V 912
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Condîtions exigées:

r Formotion supérieure. iype Ecoles de Commerce. Ecoles d'ingénieurs ou équivoleni.
. 5 à l0 ons d'expérience oinsi qu'une expérience dons un poste similoire.

Les condidois iniéressés por cetTe offre doivent renseigner leur condidoture ou plus Iord le 13lO7l?O22 à
16h00 sur moil suivont :

Recrulement@dokhloinvest.com
En mettont en objet:CRIDOE /CSAP_02

NB:. Le dossier de condidoiure doii comprendre obligoioirement les documents suivonts :

> Une copie du dipiôme;
> Une copie de lo corie d'identité notionole ;

> Le CV octuolisé.
> Atiestoiions de trovoil

ll sero procédé à une présélection des dossiers de condidoture sur lo bose des conditions
demondées.
Les condidois présélectionnés seront convoqués pour un entretien orol.
Les convocotions seronl effectuées por Emoil et por téléphone.
Lo liste des condidois présélectionnés pour posser l'entreTien orol, les condîdois reienus oinsi
que lo liste d'ottente seronl publiés sur le site www.emploi-public.mo
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