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Casablanca Events et Animation est une Société de Développement Local (SDL), dotée d’un capital de 14
millions de DH, en charge des volets culturels et sportifs de la métropole Casablancaise.

Casablanca Events et Animation a pour mission principale de faire la promotion de la ville a I'échelle nationale
et internationale, et ce, a travers la planification et l'organisation d’événements culturels et sportifs

d’envergure afin d’installer |a marque wecasablanca et de mettre |a métropole aux standards des grandes villes
mondiales.

Dans le cadre de sa politique de renforcement de son capital humain, Casablanca Events et Animation recrute le
profil suivant :

S ol e  Compétences & Attributions
Technicien.ne Plateau

- Titulaire d’un dipléme en Technicien _— e
spécialisé en Electricité et Audiovisuel * VoirFiche de poste LFIEINER,
(Bac+2/3) ;

- Une  expérience professionnelle

probante minimale de 2 ans,

Les personnes intéressées devront envoyer leur CV accompagné d’une lettre de motivation a I'adresse
suivante: cv@casaevents.ma




FICHE DE POSTE

Intitulé du poste

Technicien.ne Plateau

Condition d’acces au
poste

Expérience professionnelle minimale de 2 ans

Statut

Employé Qualifié

PRESENTATION DU SERVICE D’AFFECTATION

Mission principale du
service

Le‘la technicien-ne plateau réalise la préparation, le montage, le réglage,
I'exploitation et le démontage des matériels et équipements nécessaires aux
spectacles, evénements et manifestations. Il-elle assure la maintenance
courante et I'entretien des matériels et équipements scéniques.

Positionnement du poste

- Réglsseur Général

Technicien Plateau

MISSIONS ET ACTIVITES DU POSTE (non exhaustif)

Missions

ll-elle :

- Prépare les moyens techniques et logistiques nécessaires a la
réalisation et [I'exploitation des spectacles, événements et
manifestations, dans le cadre des projets artistiques et culturels de la
structure.

- Réalise le montage, les réglages et le démontage des équipements et
du matériel.

- Sert les spectacles en représentation, événements et manifestations.

- Réalise des effets techniques répondant aux demandes artistiques.

- Réalise le rangement et le stockage des équipements et matériels.

- Effectue I'entretien courant et la maintenance de I'équipement et du
matériel scéniques.

- Participe aux bonnes conditions d'accueil et de travail des equipes
techniques.

- Participe aux bonnes conditions d'accueil et de confort du public.

- Participe a la mise en ceuvre les régles d'hygiéne, de sécurité et de
prévention des risques s'appliquant aux professionnels et au public.
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Compétences et profil

CONNAISSANCES REQUISES SUR LE POSTE

S

Compétences spécifiques

YV VYVvVv

Qualifications requises

Comprendre une demande artistique
Mobilise des savoirs et savoir-faire techniques

Proposer des solutions techniques, au regarde des contraintes
existantes.

Collaboration avec les différentes équipes techniques

Installer, tester et raccorder les matériels et équipements de regie, et les
réseaux dédiés.

Le métier de technicien-ne plateau peut s'exercer :
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A la suite d'une experience professionnelle ou dans un autre métier du
spectacle vivant, particulierement dans des domaines techniques,
confortée par des actions de formation continue.

Aprés un parcours de formation professionnelle certifiante de niveau Vv
(BEP, CAP) préparant 3 ce meétier, associé a une expérience dans le
secteur. vous justifiez d’'une expeérience minimum de 2 ans sur un poste
similaire.

SST (sauveteur secouriste de travail)

Compétences comportementales
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S'intégrer a une équipe et travailler en collectif.

Faciliter la co-activité entre les différentes équipes contribuant aux
spectacles, événements, et manifestations.

Disponibilité,

Prise d'initiative

Autonomie

Respect des consignes

Respect des regles de sécurité et autorité a les faire respecter par les
organisateurs

Sens du relationnel dans le cadre de l'accueil et de la relation avec Ia
clientéle
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