
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Référence : AD/DSGD/110522 
Date limite de candidature : 19/10/2022 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de la DIRECTION STATISTIQUES ET GESTION DES DONNÉES, Bank Al-
Maghrib recrute : 

1 ARCHITECTE DATA (H/F) 

(Poste(s) basé(s) à RABAT) 

 
Mission : 
 
Rattaché(e) à la DIRECTION STATISTIQUES ET GESTION DES DONNÉES, votre mission consiste à définir et faire 
évoluer l’architecture de données supportant le cycle vie de la donnée depuis la collecte jusqu’à la diffusion. 

Responsabilités et Activités principales : 

Définir l’architecture de données de la Banque et veiller sur sa mise à jour et son évolution ; 
Contribuer au choix et à la mise en œuvre des solutions de l’architecture de données : Solution de collecte, Entrepôt 
de données, outils de gouvernance, … ; 
Définir les normes techniques relatives aux données (ex. nature du modèle, source à utiliser, …) ; 
Evaluer la mise en place et l’évolution de l’architecture de données en ligne avec la cible adoptée par la Banque ; 
Collaborer avec l’Architecte technique sur les systèmes à composante de données et avec l'équipe en charge de la 
sécurité de l’information pour s'assurer du respect de la politique de protection de l'information. 
 

Qualifications : 
 
Titulaire d’un Bac + 5 (de préférence école d’ingénieur), vous justifiez d’une expérience de 5 ans dans une fonction 
similaire dans le domaine de l’architecture de données, de conception et développement des solutions de gestion de 
données 

Compétences et Qualités : 
 
• Solides connaissances des architectures de données et les solutions décisionnelles ; 
• Expérience dans les systèmes d’information de gestion et d'analyse de données ; 
• Connaissance approfondie en conception et déploiement des structures de données, des architectures distribuées 
de données, des algorithmes et des outils de big data (Spark, Hive, HDFS, etc.) ; 
• Esprit d'analyse et de synthèse ; 
• Bonnes capacités de communication ; 
• Bonne maîtrise de l’anglais; 
• Curiosité intellectuelle.  

 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières», et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du 

lieu de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  

 

 


