
 
 

 

Entreprise : 

Depuis plus de 100 ans, la Société Royale d’Encouragement du Cheval (SOREC), est 

un acteur majeur de la filière équine au Maroc. 

Entreprise publique sous tutelle du Ministère de l’Agriculture, de la Pêche Maritime, du 

Développement Rural et des Eaux et Forêts, la SOREC a pour principales missions : 

l’encadrement de l’élevage, l’amélioration des races chevalines, le développement des 

courses hippiques et la gestion des jeux au niveau national. A l’international, elle se charge 

de la promotion et de la mise en valeur des performances des chevaux marocains. 

Avec l’aide de ses 600 collaborateurs, la SOREC s’emploie à perpétuer, préserver et 

pérenniser la tradition équestre du Royaume. De l'élevage au dressage, du sport à l'artisanat, 

du maniement des armes au divertissement, du transport au développement du tissu rural, la 

filière équine appartient à l’identité même du Royaume et contribue au rayonnement du 

Maroc à travers le monde. 

Poste : 

Rattaché(e) au Responsable production audiovisuelle, vous aurez comme principale mission 

d’intervenir techniquement dans les différentes tâches de la réalisation et de la production 

audiovisuelle. 

A ce titre, vos principales activités seront de : 

1- Installer, gérer et opérer l'équipement audio et vidéo utilisé pour la captation des 

événements en direct à l’extérieur ou en studio ; 

2-  Opérer les tables de mixage, manipuler les enregistrements vidéo, améliorer 

l'éclairage ; 

3- Insérer en direct des éléments graphiques prédéfinis au sein d’une régie vidéo 

4- Capter des moments clé spécifiques de l’action filmée et les interpréter selon le 

besoin ; 

5- Réaliser et monter des séquences vidéo en direct au sein d'une régie audiovisuelle ou 

d'un car de production vidéo ;       

6- Configurer et installer des équipements audiovisuels tels que des projecteurs, des 

haut-parleurs, des téléviseurs, des moniteurs vidéo, des caméras, des racks 

d’équipement, du câblage électrique, etc… ; 

7- Exécuter habilement les tests vidéo, audio et de signal pour garantir une expérience 

de qualité. 

Poste : Technicien audiovisuel (H/F)   

 

Référence : TA/2023/PF/02 



 
 

 

Profil recherché : 

En tant que candidat potentiel, vous êtes : 

 

 De formation Bac+2/3 en multimédia/audiovisuel ou équivalent avec minimum 2 ans 

d’expérience probante dans le même poste ; 

 Vous avez une bonne connaissance de l’équipement audio et vidéo (décodeurs 

câble, récepteurs AV, lecteurs multimédias, microphones, haut-parleurs électriques, 

mélangeurs), de l’équipement réseau IP (câbles Ethernet et AVB), et de l’outil 

informatique (MacOS et PC) ; 

 Vous avez une bonne connaissance des chaines de production et diffusion 

numérique ; 

 Vous maîtrisez de la procédure d’utilisation d’une régie ; 

 Vous maîtrisez les techniques de captation audiovisuelle ; 

 Polyvalent, impliqué et capable de vous adapter à des horaires de travail exigeants ; 

 Autonome, doté d’un bon sens du détail et du terrain ; 

 Capable de travailler en équipe. 

 

Type de contrat : 

CDI 

 

  

    

 

 

                          DIRECTION RESSOURCES CAPITAL HUMAIN DE LA SOREC 

     Fait à RABAT le, 26/01/2023 

Veuillez-vous connecter à la page suivante : 

https://emploi.sorec.ma:4443/orangehrm/symfony/web/index.php/recruitmentApply/jobs.html 

Merci de renseigner les informations relatives à votre candidature, et télécharger :  

- Votre CV 

- Le formulaire de candidature dûment rempli téléchargeable sur le site. 

 

 

 

https://emploi.sorec.ma:4443/orangehrm/symfony/web/index.php/recruitmentApply/jobs.html

