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Décision n" tolzoL5
APPEL A CANDIDATURE

pour le poste de chef de division Veille el Plonificotion Strotégique Régionole

Vu le dohir l-,19-tB du Joumodo ll 1440 (13 février 2019) porlont promulgotion de lo loi n" 47-18

portont réforme des Cenires Régionoux d'investissement e1 créotion des commissions régionoles

unifiées d' investissement.
Vu le décret N" 2.19.67 du l l Choôbone 1440 (17 ovril 2019) pris pour l'opplicotion de lo loi n"

42.18 portoni réforme des Cenlres régionoux d'inveslissemeni (CRt) et créotion des commissions

régionoles unifiées d'investissement
Vu lo circuloire de Monsieur le Chef du gouvernemenl n" 2412012 du 06 Dhul-Hijjo 1433 (22

Octobre 2012) reloiive oux procédures de recrulement dons les Etoblissements et les Entreprises

Vu lo circuloire de Monsieur le Chef du gouvernemeni n"7 12013 relotive oux procédures de

recrulement dons les Etoblissements publics.

publics.
Vu le stotui régissont le personnel du Centre Régionol d'investissement de lo Région de Dokhlo

Oued Eddohob.
Vu lo loi codre ou Titre de I'exercice 2023

Vu les nécessités de service.

Le Directeur du Centre Régionol d'lnvestissemenl de lo région Dokhlo Oued Eddohqb

Décide de recruler en inlerne/ exlerne

Un chef de division Veille el Plonificolion Slrotégique
Régionole

Réf :CRl DOE /CDV-]02023
Missions:

Contribuer au développement économique de la région à travers la mise en place de mécanismes

de veille, d'intelligence territoriale et la contribution à l'élaboration de la stratégie régionale ainsi que sa

planification

Vos responsobililés sont :

Veille
r Garantir la mise en place d'un système de veille et d'intelligence économique, au profit des différentes

directions du CRl.

r Garantir l'identification et le suivi des indicateurs de santé économique et financière des entreprises au

niveau des différents secteurs d'activités au niveau de la région'

o Garantir le développement et le suivi du tableau de bord reflétant le climat des affaires dans la région.

r Garantir l'identification des tendances en termes d'investissement au niveau de la région.

lntelliEence territoriale :

o Garantir le recueil et la consolidation des données macro-économiques de la région concernée.

o Garantir l'identification des besoins de l'investisseur de manière anticipative ainsi que le suivi de leur

évolution en vue d'une éventuelle adaptation de l'offre'

r Garantir la mise en place d'un système d'information géographique regroupant toute l'information

utile sur le territoire et la mettre à disposition des métiers du cRl.

r Garantir la proposition d'initiatives actionnables issues des résultats de la veille.

e Garantir la réalisation des études préalables au développement des zones industrielles et des autres

zones d'activités économiques.

contact@dakhlainvest com

www dakhla nvest.com

TÉL : *212 528 898 535
FAX : -212 528 897 912

contact@dakhlainvest.com

www.dakhlatnvest.com

*212 528 B9B 535 : corbjl
+212 528 897 912 : uuslnll
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Garantir la constitution d'une base de données relative aux opportunités d'investissements
susceptibles d'être concrétisées sous forme de projets dans la région et la mettre à la disposition des
investisseurs par tous les moyens disponibles.

Garantir la réalisation des études pour l'analyse des caractéristiques du territoire régional, et le recueil
des données en provenance des différentes sources d'informations (bases de données,
monographies,...)

Contribution à la planification stratégique réÂionale :

r Garantir la contribution à l'élaboration de la Stratégie régionale de développement.
r Garantir la déclinaison territoriale des stratégies sectorielles nationales sur le plan régional-
I Garantir l'élaboration des stratégies de promotion, d'encouragement et d'incitation à l,investissement

au niveau des régions.

Management;

' Fournir à la hiérarchie des indicateurs périodiques de l'état d'avancement de l'activité de sa division
o Définir les objectifs des subordonnées et gérer son équipe.
o Participer aux instances de direction et/ou de coordination.
r Garantir I'amélioration continue de la qualité des prestations de la division.

Conditions exiqées:

Formation de référencê : Diplôme d'école naüonal administration, Master ou Bac+5 en
management et gestion des entreprise, science poliüque, sciences économiques, et gestion, finance,
statistiq ue.

t Expérience : Entre 1"0 et 15 ans d'expérience liées aux missions et atributions du poste à pourvoir.

Les condidois intéressés por cetïe offre doivent renseigner ieur condidature ou plus rord i" ...0...L."üûl| 2rJ23
à 16h00 sur mail suivont :

Rec rute me nl@d o kh lo i nv est-c o m
En mettcnt en objet: CRIDOE I CDv-10 2023

NB:
' Le dossier de condidoture doit comprendre obligotoirement les documents suivonts :> Une copie du diplôme;
> Une copie de lo corie d'idenTité notionole;> Le CV ocTuolisé.
> Formuloire de condidoture
> AltesTotions de trovoil
> Une proposiiion d'un plon d'oction et développement du fonctionnement du poste

o pourvoir.

ll sero procédé à une présélection des dossiers de condidolure sur lo bose des conditions
demondées.
Lo liste des condidcts préséleclionnés pour posser le concours, les condidots relenus oinsi que
lo liste d'otlenle seront publiés sur le siie www.emploi-public.mo
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TÉL : -212 b28 BsB 53b
FAX : "212 528 897 912
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