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AVIS DE CONCOURS DE RECRUTEMENT

La Société¢ des Silos Portuaires compte organiser, durant le mois de Février 2024, un concours pour le
recrutement, au siége de la SOSIPO a Casablanca, d'un INGENIEUR D'ETAT, sclon le profil ci-dessous:

Reéf Intitulé du Nbr Deseription du Poste et Profil Demandé Date du
poste Concours

POSTE :
Missions et Activités Principales :
- Recueillir les besoins, mener les ateliers, rédiger les comptes rendus
d’ateliers ou de réunions Métier ;
- Concevoir les solutions et les mettre en cuvre dans le respect de la
satisfaction des objectifs et des engagements (budget, planning) ;
- Participer a I’élaboration du cahier des charges et rédiger les spécifications ;
- Réaliser des développements complexes ;
- Prise en charge du suivi des interventions des prestataires dans le cas d'une
externalisation ;
- Mener les tests de recette et validation avec les prestataires avant livraison ;
- Contréler la qualité des livrables,
Rattachement Hiérarchique :
«Direction Pole Systémes d'information.

01/2024 | INGENIEUR |01 Courant
PROFIL :
D'ETAT Février 2024

Formation : - Bac + 5, lauréat d’un établissement public Marocain ou équivalent.

Spécialité :  Ingénieur d’¢tat en génie logiciel, développement et conception|
informatique.

Expériences : Une expérience professionnelle de 02 années serait un atout.

AGE: 28 ans au Maximum.

Compétences Professionnelles Particulitres :

- Web : J2EE, Java Script,net (cf#), HTML, CSS, Apache Tomcat, IDBC,
Swing ;

- ERP/SGBD: SAGE 1000, Odoo, SQL Server, MySql ;

- Méthodes : UML, Best practices, Sensible a la qualité du code ;

- Maitrise du langage SQL

- Bonnes capacités d’analyse et gestion de projet.

Qualités Personnelles :
- Aisance relationnelle ;
- Forte personnalité ;
- Sens du dialogue et capacité d’¢écoute ;
- Autonomie et prise d’initiative ;
- Méthode et Esprit de synthése ;
- Travail en ¢quipe ;
- Capacité d’adaptation.
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CONDITIONS DU CONCOURS :
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LLes candidats doivent étre de nationalité Marocaine.

Le dossier de candidature doit comporter les documents suivants :

« CV;

« Photocopie 1égalisée du/des diplédmes obtenus(s) , y compris le baccalauréat ;

« Justificatifs des expériences professionnelles (attestations ou certificats de travail originaux
ou photocopie Iégalisée) ;

« Deux photos ;

« Une enveloppe timbrée contenant I'adresse de 'intéressé avec mention de la référence du
poste pour lequel il postule ;

« Engagement du candidat relatif au traitement des données a caractére personnel diiment signé
(le modele est joint au présent avis).

Les candidatures doivent parvenir sous pli fermé au si¢ge social de la Société des Silos
Portuaires « SOSIPO sa », sis & Immecuble Espace Sans Pareil, 5¢me étage, Lotissement
Attaoufik, Sidi-Madarouf - 20270 a Casablanca ;

Dernier délai de dépot des candidatures : le 27/01/2024.

La liste des candidats présélectionnés pour passer le concours, le classement final des candidats
retenus ainsi que la liste d’attente seront publiés sur le site web www.emploi-public.ma ;

Le concours aura licu au siege social de la SOSTPO sa, sis A Immeuble Espace Sans Pareil,
Séme étage, Lotissement Attaoufik, Sidi-Maérouf - 20270 a4 Casablanca.

NB : les candidatures incomplétes ou parvenues aprés le délai susmentionné ne seront pas prises en
compte ¢t ne feront pas ’objet de suite de la part de la SOSIPO.
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Engagement Candidat

Traitement des données a caractére personnel

Je& SOUSSIENE fiwvveermmmamensis s S , déclare avoir ¢1¢ informé que les données a caractére
personnel me concernant sont collectées, enregistrées et traitées par la SOSIPO en vue de la gestion de
recrutemnent. Ce traitement a fait I'objet d’une demande d’autorisation type auprés de la CNDP sous le
numéro A-RH-109/2017.

Et accepte expressément que ces données soient traitées par la SOSIPO ou par des sociétés ticrces
chargées d’effectuer des prestations en relation avec les présentes finalités méme si ces derniers sont situés
en dechors du territoire marocain dans des pays n’étant pas considérés par la CNDP comme assurant un

niveau de protection suffisant et ce, dans le respect de la réglementation en vigueur.

En outre, je déclare avoir ét¢ informé de mes droits d’accés, de rectification et d’opposition a 'usage de
ces données. Droits que je peux faire valoir en m’adressant au service juridique/N® T¢l. 0522 97 26 62/

Email : contact@sosipo.ma

Signature de la personne concernée

(Précédée de la mention « Lu et Approuvé»)



