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Décision

La Directrice de I’Agence Régionale d’Exécution des Projets de la Région Rabat-Salé-
Kenitra (AREP-RSK) ;

- Vu le Dahir n° 1-15-83 en date du 20 ramadan 1436 (7 juillet 2015) portant
promulgation de la loi n® 111-14 relative aux régions ;

- Vule statut de personnel de ’AREP-RRSK;

- Vu la Circulaire du Chef du gouvernement n° 24/2012 du 6 hija 1433(22 octobre 2012)
relative au recrutement au sein des entreprises et des établissements publics ;

- Vule statut de personnel de ’AREP-RRSK;

- Vu la loi cadre au titre 'année 2024 tel que visée par le Ministére de 'Economie et des
Finances.

Décide
Article Premier: L’Agence Régionale d’Exécution des Projets de la Région de Rabat-Salé-
Kenitra recrute un contréleur de gestion sénior (poste contractuel).

Article Deuxiéme : Missions

: controleur de gestmn semor e
Définir le systeme de contrdle de gestion servant a aider au pllotage del Agence
Assurer un suivi régulier des résultats périodiques et des performances des services de '’Agence
par différents outils de gestion (tableaux de bord, reporting, rapports d’activité, etc.), et discuter
des résultats avec les responsables des différentes entités de '’Agence ;
Elaborer et mettre en place les outils de reporting destinés a la direction ;
Définir les principales orientations des controles et indicateurs a mettre en place, et le cadre du
reporting destiné a la direction ;
Concevoir les tableaux de bord de I'activité (hebdomadaires, mensuels ou trimestriels).

Article Troisiéme : Profil recherché

_ s _ contréleur de gestion sénior
Dlplome de Bac +5 en audlt et controle de gestion ou equlvalent reconnu par 1 Etat avec une
expérience de 5 ans en tant que contrdleur de gestion (& compter de la date d’obtention du
dipléme) ;

Compétence en analyse de données ;

Aisance relationnelle pour dialoguer avec différents types d’interlocuteurs ;
Capacité d'organisation et de planification ; / &
Adaptabilité face a I'évolution réguliére des technologies et des normes; /.*
Dlspomblllte et forte capacité de travall
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Article Quatriéme : Conditions de participation

Ce concours est ouvert aux candidats répondant aux conditions suivantes :

= Nationalité marocaine;

- Titulaire d’un dipléme reconnu par I'Etat Marocain avec une expérience de 5 ans en tant
que controleur de gestion (a compter de la date d’obtention du dipldme);

Article Cinquiéme : Piéces a fournir

= Lettre de candidature précisant le poste ;

= (CV détaillé et actualisé;

= Copie du ou des dipléomes reconnus par I'Etat ;

= Une équivalence du dipléme est exigée au cas ou le dipldme est délivré par un institut
d’enseignement privé ou un établissement étranger accompagné de la copie du bulletin
officiel ;

= CopiedelaCIN;

= Attestation(s) justifiant 'expérience professionnelle demandée.

Article Sixieme : Dépot de candidature

Les candidatures doivent obligatoirement étre déposées ou envoyés par voie postale a
I'adresse suivante : I’Agence régionale d’exécution des projets ,50 avenue Moulay ismail
Hassan Rabat. Au plus tard le 05 mars 2024 a 16h30.

Les candidats sélectionnés sur dossier seront convoqués pour passer I’entretien oral.

Il est a noter que tout dossier incomplet et/ rvenu hors délais ou non conforme aux

conditions stipulées ci-dessus ne sera pas tr itéﬁé}
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