
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert 
pour ce poste et disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « offres de 
recrutement », et ce, avant la date limite de dépôt de candidature mentionnée ci-dessus.  

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés 
de la date et du lieu de l’entretien par mail.  

- Merci de préciser sur votre CV et lettre de motivation le choix de la ville 

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans. 

 

 

 

Référence : CRC/DRHF/2024 
Date limite de candidature : 16/04/2024 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de la Direction Ressources Humaines et Formation, Bank Al-Maghrib recrute : 

2 Chargés de la restauration collective (H/F) 

(Postes basés à Rabat/Salé) 

Mission : 
 
Rattaché(e) à la Direction Ressources Humaines et Formation, votre mission consiste à contribuer au bon fonctionnement 
de l’activité de restauration collective. 

Responsabilités et Activités principales : 

• Assurer l’interface avec le prestataire de restauration collective en matière de qualité de la prestation fournie et 

de facturation ; 

• Participer au contrôle des prestations de restauration (qualité et quantité des aliments, hygiène, stockage, …) ; 

• S’assurer du respect des conditions d’hygiène et de propreté des équipements et du matériel de cuisine ainsi que 

des salles de restauration ; 

• Participer aux opérations d’inventaires ; 

• Elaborer les états de synthèses relatifs aux prestations servies (prélèvements mensuels, facturation, incidents…) ; 

• Contribuer à l’élaboration des enquêtes de satisfaction auprès du personnel de la Banque. 

Qualifications : 
 
Titulaire d’un Bac+2/3 de préférence en restauration ou hôtellerie, vous justifiez d’une expérience d’au moins 2 ans dans 
un poste similaire ou pertinent au poste.  

Compétences et Qualités : 

• Maîtrise des techniques de restauration collective ; 

• Maîtrise des normes d'hygiène et de sécurité alimentaire (HACCP, …); 

• Aptitude à la gestion des stocks et des approvisionnements; 

• Bonne connaissance d'analyse des coûts; 

• Sens du service client; 

• Sens de la rigueur et de l’organisation; 

• Maitrise des outils bureautiques; 

• Sens du relationnel et de la communication. 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières», et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du 

lieu de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  

 

 


