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Poste pourvu : (01) Ingénieur en systéme d’information

Au sein de ’ADER —Fés
Sis 4 : Immeuble 21, Rue Mohammed Diouri, 30000 (VN) -Fés

Missions :

o Piloter I'alignement stratégique du systéme d'information avec les orientations de '’ADER-Fés et proposer des

scénarios d'évolution cohérents avec les objectifs et les processus métiers ;

o Assurer la cohérence, I'interfacage et la communication entre les systémes d'informations de 'ADER-Fés
Assurer la performance des Sl ;
Traduire les processus métier en Sl ;
Optimiser le traitement, la collecte et la structuration des données ;

o
o
o
o Formaliser la cartographie générale du systéme d’information de ’ADER-FES.

Principales attributions :
o Identifier et déployer le parc matériel informatique nécessaire au bon fonctionnement des métiers de ’ADER-

Fés;

o Administrer le parc informatique des utilisateurs : administration Active Directory, gestion de la sécurité,
déploiements, installation de logiciels ;

o Participer a la conception du schéma directeur du S| de PADER-Fés ;

o Administrer bases de données et serveurs d’applications ;

o  Fixer les objectifs de délais, budget et de performance qualitative et quantitative pour les futurs projets SI ;

o Préparer les dossiers de consultation et les CPS des prestations liées aux projets SI ;

o Suivre 'exécution des contrats d’externalisation et de sous-traitance informatique ;

o  Etablir et gérer la relation avec les fournisseurs de matériel et de services informatiques ;

o Garantir la conception, le développement et le paramétrage des futurs SI ;

o Assurer la sauvegarde des données, et la gestion de la confidentialité ;

o Mettre en place les procédures liées au Sl de 'ADER-Feés ;

o Définir la politique en matiére de sécurité informatique et déployer les protocoles de sécurité informatique ;

o Gérer les processus de sauvegarde et de restauration pour garantir la sécurité et I'intégrité des données ;

o Définir des axes de développement en matiére de Sl ;

o  Sélectionner les priorités de développement d’un S| métier en tenant compte de I'ensemble des contraintes
économiques, techniques et humaines de 'ADER-Feés ;

o Assurer le reporting relatif au capital investi dans les projets entrepris ;

o Suivre et corriger les vulnérabilités du systéme en installant les patchs nécessaires :

o Assurer le suivi et la maintenance du Datacenter ;

o Assurer une veille technologique sur les différents aspects de l'infrastructure ;

o Assurer le bon fonctionnement et la mise i jour du systéme d’information géographique ;

o Incorporer les référentiels Iégaux et environnementaux dans le management des projets informatiques.

Conditions d’accés au Poste :

- Dipléme : Ingénieur d’Etat en systéme d'information, réseau informatique ou développement informatique
(Dipléme d’Etat ou dipléme étranger avec équivalence).

- Expérience: (03) Trois ans d’expérience dans le domaine de gestion et développement des systémes
d'informations (seules les expériences liées aux attributions du poste 4 pourvoir seront prises en compte dans le
processus de présélection). —

- Mobilité géographique ; ' \2 \
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Compétences requises :

Techniques :
= Maitriser les différents langages informatiques, les systémes d'exploitation et I'utilisation de logiciels ;
* Bonne connaissance en administration des bases de données ;
* Bonne connaissance en systéme des informations géographiques ;
= Savoir anticiper sur les besoins informatiques de '’ADER-Fés ;
* Bonne connaissance en réseaux et télécommunications ;
* Maitrise des normes de sécurité informatique ;
* Connaitre les contraintes et impératifs d'une architecture réseau ;
= Etre capable de communiquer avec une certaine pédagogie ;
* Rester en veille permanente sur les nouvelles technologies ;
* Maitriser I'anglais technique.

Comportementales et Managériales :
* Engagement ; Prise d'initiative ; Concertation, écoute et esprit d’équipe ;
® Innovation, créativité et agilité ; Capacité d'analyse et de synthése ;
*  Qualité d'expression orale et écrite ; Autonomie.

Critéres de performance :

» Disponibilité du service et la vitesse de résolution ;
* Temps moyen entre les pannes, avant défaillance et de résolution ;
»  Sécurité et surveillance du SI de 'ADER-FES.

Dossier de candidature :
- Curriculum vitae actualisé (CV) ;

- Lettre de motivation ;

- Copie légalisée de carte d’identité (CINE) ;

- Copie légalisée des dipldmes ;

- Des attestations justifiant les expériences exigées.

Date et lieu de la sélection
Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du lieu
de I'examen et/ou entretien.

Modalités de dépét du dossier de candidature

Si vous disposez des qualifications requises pour le poste et que vous partagez nos valeurs, nous vous invitons a
adresser votre dossier de candidature, 2 Monsieur le Directeur Général de 'ADER-FES sous pli fermé comportant le
nom et prénom et la référence du poste 4 promouvoir, a 'adresse suivante : Immeuble 21, Rue Mohammed Diouri,
30000 (VN) -Fés

Le dernier délai de candidature est fixé au : 23/05/2024 & A6 b .
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