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d'Administration et Directeur Général

Au capital de 58.397.000,00 dirhams SOSIFD., ¢4 58.397.000,00 Lellawl,

AVIS DE RECRUTEMENT

La Sociét¢ des Silos Portuaires compte organiser, durant le mois d'Aofit 2025 un concours pour
le recrutement, au sein du Terminal Céréalier au Port d’Agadir, d'un TECHNICIEN D'EXPLOITATION ET DE
MAINTENANCE, selon le profil ci-dessous :

Réf Intitulé du poste |Nbr Description du Poste et Profil Demandé Date du
Concours
POSTE :
Missions :

* Assurer les travaux et les tdches de maintenance, d’installation et de gestion de
maintenance ;
e Assurer des fonctions au sein de I’équipe d’exploitation.

Activités Principales :
»  Diagnostiquer les anomalies / pannes et proposer des solutions techniques pour

les résoudre ;

e Effectuer les travaux de maintenance mécanique et électromécanique (préventive/
curative) (y compris 3¢me et 4éme niveau) des infrastructures et équipements du
Terminal ;

e Prendre en charge les travaux de démontage, de réglage, d’installation et montage
des équipements ;

*  Coordonner, suivre et contrdler les interventions des prestataires de maintenance ;

e Assister aux contrdles réglementaires effectués sur les équipements et s’assurer
de leur conformité permanente ;

e Participer a I’amélioration continue des processus de maintenance ;

TECHNICIEN Courant
10/2025 | D'EXPLOITATION | 01 *  Surveiller en permanence les installations et équipements et signaler toutes éventuelles | Aot 2025
ET DE anomalies, pouvant compromettre la disponibilité de I’outil industriel (avec logique
MAINTENANC E i
proactive) ;

° Assurer la tenue a jour sur systéme des programmes de maintenance, des gammes
opératoires et du référentiel de codification et de nomenclature des PDR/
consommables ;

e Suivre les mouvements des PDR au niveau du magasin PDR et assurer leurs
mises a jour sur [’outil GMAO ;

*  Exploiter d’une maniere optimale I’ensemble des fonctionnalités de la GMAO,
en veillant a la documentation rigoureuse des interventions et a la production des
analyses offertes par cet outil ;

*  Respecter les consignes de sécurité d’hygiéne et de qualité, en vigueur, lors
des travaux de maintenance exécutés ;

* Assurer, suite a une affectation par la hiérarchie & ’équipe exploitation, les
fonctions suivantes durant les jours d’affectation :

*  Technicien de shift (Maintenance du fonctionnement des équipements durant
les shifts d’exploitation) ;

*  Assurer la conduite du portique de déchargement des navires ;

e Surveiller I’arrimage a bord des navires céréaliers ;

°  Assurer la gestion et le controle des activités et des opérations trafic liées au
déchargement du navire et a la livraison des marchandises ;

e Conduite de la salle de commande de I’installation et de controle trafic.
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Rattachement Hiérarchique :
*  Service Maintenance & Approvisionnement
PROFIL :
Formation : Technicien spécialisé, BAC+2, lauréat de I’OFPPT.
Spécialité : Génie Mécanique, option : Fabrication Mécanique / Construction métallique.
Expériences : Une expérience professionnelle de 2 ans est souhaitable.
AGE : 30 ans au Maximum.
Compétences Professionnelles Particuliéres :
»  Sens de responsabilité, de I’organisation, de I’écoute et de la discipline ;
«  Capacité de Polyvalence pour répondre a divers besoins journaliers d’exploitation
et de maintenance ;
*  Bon sens d’intégration au sein de I’équipe ;
«  Conduite de la voiture de service (permis catégorie B souhaité).
Qualités Personnelles :
e Esprit d’initiative et d’équipe et relations humaines ;
+  Endurance, Bonne forme physique et Bonne résistance a la fatigue ;
Efficacité et Rapidité d’exécution ;
»  Vigilance, et bonne réactivité en cas de probléme.

CONDITIONS DU CONCOURS :

o,

% Les candidats doivent étre de nationalité Marocaine.

9,

% Le dossier de candidature doit comporter les documents suivants :
«CV 3
. Photocopie 1égalisée du/des diplomes obtenus(s), y compris le baccalauréat ;
. Justificatifs des expériences professionnelles (attestations ou certificats de travail originaux ou
photocopie légalisée) ;
. Deux photos ;
. Une enveloppe timbrée contenant I'adresse de I’intéress¢ avec mention de la référence du poste pour
lequel il postule ;
. Engagement du candidat relatif au traitement des données & caractére personnel diment signé (le
modele est joint au présent avis).
% Les candidatures doivent parvenir sous pli fermé au siege social de la Sociét¢ des Silos Portuaires
« SOSIPO sa », sis a Immeuble Espace Sans Pareil, 5¢me étage, Lotissement Attaoufik, Sidi-Maérouf
20270 a Casablanca ;

Dernier délai de dépot des candidatures : le 30/07/2025.
La liste des candidats présélectionnés pour passer le concours, le classement final des candidats retenus
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ainsi que la liste d'attente seront publi€s sur le site web www.emploi-public.ma ;
)

& Le concours aura lieu au siége social de la SOSIPO sa, sis & Immeuble Espace Sans Pareil,
5¢me étage, Lotissement Attaoufik, Sidi-Maarouf - 20270 a Casablanca.

NB : les candidatures incomplétes ou parvenues aprés le délai susmentionné ne seront pas prises en compte
et ne feront pas I’objet de suite de la part de la SOSIPO.
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Engagement Candidat
Traitement des données a caractére personnel

J6) TSOUSSIONE: fini.ie S et i e, Tl St 2 , déclare avoir été informé que les données a caractére
personnel me concernant sont collectées, enregistrées et traitées par la SOSIPO en vue de la gestion de
recrutement. Ce traitement a fait Iobjet d’une demande d’autorisation type auprés de la CNDP sous le
numéro A-RH-109/2017.

Et accepte expressément que ces données soient traitées par la SOSIPO ou par des sociétcs tierces
chargées d’effectuer des prestations en relation avec les présentes finalités méme si ces derniers sont situés
en dehors du territoire marocain dans des pays n’étant pas considérés par la CNDP comme assurant un
niveau de protection suffisant et ce, dans le respect de la réglementation en vigueur.

En outre, je déclare avoir été informé de mes droits d’acces, de rectification et d’opposition a 'usage de
ces données. Droits que je peux faire valoir en m’adressant au service juridique/N° Tél. 0522 97 26 62/
Email : contact@sosipo.ma

Signature de la personne concernée
(Précédée de la mention « Lu et Approuvé »)



