
                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Référence : CMOPD/DSGD/210725 
Date limite de candidature : 04/08/2025 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de l'entité la Direction Statistiques et Gestion des Données, Bank Al-Maghrib 

recrute : 

 

1 Chargé de Maitrise d’ouvrage des projets Data (H/F) 
(Poste(s) basé(s) à RABAT) 

 

Mission : 

 

Rattaché(e) à la Direction Statistiques et Gestion des Données, votre mission consiste à assurer la maîtrise d’ouvrage des 

projets et gérer fonctionnellement les services communs de la Data Factory de la Banque. 

Responsabilités et Activités principales : 

 Contribuer à la définition et à la déclinaison de la stratégie data et statistiques de la Banque ;  
 Assurer la maîtrise d’ouvrage des projets en lien avec la stratégie data et statistiques de la Banque ;  
 Gérer l’évolution et la maintenance des services communs de l’infrastructure de gestion des données et des 

statistiques ; 
 Participer au suivi du portefeuille des projets de la Direction et assurer l’interface avec les autres entités de la 

Banque ; 
 Assurer l’administration et la supervision fonctionnelle des composantes de l’infrastructure Data de la Banque. 

Qualifications : 
Titulaire d’un bac + 5 (de préférence grande école d’ingénieurs), Vous justifiez d’une expérience d’au moins 2 ans dans un 
poste similaire, idéalement dans le secteur bancaire. 

Compétences et Qualités : 

 

 Maîtrise des architectures de données et des environnements BIGData (Datewerhouse, Datalake, MDM,…) ; 

 Connaissance des solutions de stockage relationnelles et distribuées (ORACLE, Cloudera, Ozone S3) ; 

 Connaissance des outils statistiques, d’analyse et d’exploration des données et des solutions décisionnelles (IBM 

DATASTAGE, SQL, SAS, Power BI, ...) ; 

 Connaissance souhaitable de la solution Airflow ; 

 Bonnes capacités de communication ; 

 Réactivité et anticipation ; 

 Capacité à travailler en équipe ; 

 Maîtrise de l’anglais. 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières», et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du 

lieu de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  

 


