G 9 el - Hlalil §ggdl jia pad! -l-. Ch
oCLe® oOXallol | 30OYE00 XHLEL LeA I3l 0" .' 4 L .
Centre Régional d'Investissement Guelmim Oued-Noun

a_ymall a_slaall
+RUALE | ICYOLO
ROYA DU MARDE

a__ogSall gu_1j)
+IOOIXHS | HO.E+
HEF OU GOUVERREMENT

asogasll Glwl ull @ _uaig ar ilailig )L_aliuwll ajlig
+aColle ')} I '1(‘ OL A BIC.Xo O A 30 +i +OG§€!!I TY’\ NolTl
MINISTERE DE LNV A CONVERGENCE ET DE LEVALUA S POUTIIUES PUBL

DEecisioN N° 03/2025/DG/DR

APPEL A CANDIDATURE POUR POURVOIR AU POSTE DE :
CHEF DE DIVISION « CONSEIL AUX INVESTISSEURS »
AU CENTRE REGIONAL D'INVESTISSEMENT DE LA REGION DE GUELMIM-OUED NOUN
AU TITRE DE L'ANNEE 2025
(CONTRACTUEL)

Le Directeur du Centre Régional d'Investissement de la Région de GUELMIM-OUED NOUN

Vu le Dahir n® 1-19-18 du 07 Joumada Il 1440 (13 Février 2019) portant promulgation de la loi n® 47-18 relative a
la réforme des Centres Régionaux d’Investissement et création des Commissions Régionales Unifiées
d’Investissement ;

Vu le Dahir n® 1-24-68 du 18 Joumada Il 1446 (20 Décembre 2024) portant promulgation de la loi n® 22-24
modifiant et complétant la loi n® 47.18 relative a la réforme des Centres Régionaux d'Investissement et a la
création de Commissions Régionales Unifiées d’Investissement ;

Vu le Décret n° 2-23-310 modifiant et complétant le décret n° 2-19-67 pris en application de la loi n° 47-18 portant
réforme des Centres Régionaux d’Investissement et création des Commissions Régionales Unifiées
d’Investissement ;

Vu le Décret n°® 2-24-813 (29 Ao(t 2024) portant nomination de M. Mohamed ASSOUSS Directeur du Centre
Régional d’Investissement de la Région Guelmim-Oued Noun ;

Vu la Circulaire n°13-7 du 29 Avril 2013 relative a la nomination aux postes de responsabilité dans les
établissements publics ;

Vu le Statut du personnel du Centre Régional d’Investissement de la Région Guelmim-Oued Noun tel qu’il a été
approuvé par le Conseil d’Administration du CRI en date du 21 Octobre 2025 et visé par la Direction du Budget ;
Vu L’'amendement de I'organigramme du Centre Régional d’Investissement de la Région Guelmim-Oued Noun tel
qu’il a été approuve par le Conseil d’Administration du CRI en date du 21 Octobre 2025 et visé par la Direction du
Budget ;

Vu la vacance du poste et les nécessités de service.

Décide ce qui suit :

Article 1 : Recrutement

Le Centre Régional d’Investissement de la Région de Guelmim-Oued Noun lance un appel a candidatures pour le
recrutement d'un (1) Chef de Division « Conseil aux Investisseurs » au Centre Régional d’Investissement de la Région

Guelmim-Oued Noun.
Type de recrutement : contractuel.

Article 2 : Missions

La mission du Chef de Division « Conseil aux Investlsseurs » est de garantir un accompagnement de proximité, a la fois

informatif, technique et administratif, une fois que le

aupres du CRI GON.

‘investissement est formalisé jusqu’a son dépd6t formel
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Article 3 : Responsabilités
ACCUEIL ET ORIENTATION
= Garantir la mise en place des conditions nécessaires permettant I'accompagnement des investisseurs afin de
faciliter leurs démarches ;
= Garantir une prise en charge personnalisée aux investisseurs ;
= Garantir la fourniture d’informations aux investisseurs ;
= Garantir I'orientation des investisseurs vers les interlocuteurs appropriés.

GESTION DES DEMANDES

= Garantir la prise en charge des investisseurs ;

= Garantir I'analyse de la demande des investisseurs ;

= Garantir le processus de prise en charge de la demande de I'investisseur jusqu’a son aboutissement ;

= Garantir la mise en ceuvre de tous les moyens nécessaires pour faire aboutir les projets d’investissements.
MANAGEMENT

= Définir les objectifs de I'entité et gérer son équipe ;

= Participer aux instances de direction et/ou coordination ;

= Fournir a la hiérarchie des indicateurs périodiques de I'état d'avancement de I'activité de son ou ses entité(s).

Article 4 : Conditions minimales du profil requis
«  Etre de nationalité marocaine ;

= Titulaire d’un diplédme de Bac+5 d’Ecole d’Architecture ou Ecole d’Ingénieur ;

= Expérience exigée : minimum 08 ans, une expérience professionnelle probante en gestion des projets, conseil
urbanistique & foncier. Une expérience dans un établissement public serait un atout ;

= Une expérience en accompagnement des investisseurs et/ou financement des projets d’investissement est
souhaitable ;

= Ne pas étre inscrit au casier central disciplinaire des administrations publiques.

Article 5 : Dossier et modalités de candidature
Le dossier de candidature doit étre constitué des piéces suivantes :
= Une demande de candidature adressée a Monsieur le Directeur du CRlI Guelmim-Oued Noun ;

= L'accord de I'administration d'origine a laquelle appartient le candidat(e), pour les candidats qui ne font pas
partie du personnel du Centre Régional d'Investissement de la Région Guelmim-Oued Noun ;

= Un curriculum Vitae (CV) complet et récent ;

= Une proposition de plan d’action et une méthodologie de travail pour le fonctionnement et la performance de
I'entité ;

= Copie certifiée conforme a I'original du dipldme obtenu, accompagnée de I'arrété d’équivalence le cas échéant
pour les diplédmes délivrés par les établissements universitaires étrangers ou les instituts supérieurs privés au
Maroc ;

= Copie (s) certifiés conformes aux originaux des attestations de référence justifiant I'expérience du candidat(e) ;

= Une copie de la CNIE.

Les candidats intéressés par cette offre doivent déposer leur dossier de candidature sur le portail www.emploi-

public.ma. :ﬁi‘“‘-"ﬂ’?*m
&

o
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Un jeu en (05) exemplaires, tout en mentionnant sur I'enveloppe la référence (Réf : CRI_25/ Chef de Division « Conseil
aux Investisseurs », doit étre déposé ou envoyé par voie postale au Centre Régional d'Investissement de la Région de
Guelmim-Oued prn — Boulevard Al Fida, Quartier Administratif Guelmim, BP n° 202, CP 81000, Guelmim au plus tard
le..d..0..0808..2025............a 16H30.

Tout dossier incomplet ou parvenu hors délai ou ne correspondant pas au profil recherché ou qui ne fait pas I'objet
d’une candidature électronique sera automatiquement écarté.

Article 6 : Déroulement de la sélection

Il sera procédé a une présélection des dossiers de candidature sur la base des conditions mentionnées dans les articles
4et5.

Une commission de sélection sera désignée par le Directeur du CRI Guelmim-Oued Noun pour étudier les dossiers de
candidature et mener les entretiens avec les candidats retenus.

Article 7 : Publication
La liste des candidats présélectionnés pour passer I'entretien oral, ainsi que les résultats de I'entrevue de sélection et la

liste d'attente seront publiés sur le site web : www.emploi-public.ma et affichés sur les locaux du Centre Régional

d’Investissement de Guelmim-Oued Noun. ):AAF (2
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