Appel a
Candidatures
Externes

Rejoignez la Caisse de Dépot et de Gestion en tant
qu’Auditeur Si

Souhaitez-vous mettre votre expertise au service d’actions concrétes ceuvrant au développement du
Maroc et a la création de valeur durable ?
La Caisse de Dép6ét et de Gestion recrute un Auditeur Sl rattaché a I'lnspection Générale et Audit.

16 janvier 2026

Qui sommes-nous ?

La CDG est une institution financiére publique exergant un double mandat :

e Collecter et sécuriser I'épargne réglementée, notamment les dépdts de la CNSS, de la Caisse
d’Epargne Nationale, des professions juridiques et des consignations ;

e Canaliser I'épargne de long terme vers des investissements rentables et générateurs de
croissance socioéconomique.

La mission de la CDG est de créer de la valeur :

e Sécuriser et faire fructifier 'épargne des déposants ;
e Appuyer la stratégie nationale de développement a travers des projets créateurs d’externalités
positives.

Pour mener a bien cette mission, la CDG déploie une stratégie Groupe articulée autour de métiers
spécifiques et couvrant de larges pans de 'économie marocaine.

Si ces métiers difféerent par les moyens alloués et les champs d’intervention privilégiés, leur finalité
converge vers un seul et unique objectif : la création de valeur réelle au service des enjeux de
développement du Royaume.

Ce que vous ferez au quotidien :

Rattaché(e) a la Direction Audit Fonctions Centrales et Investigation, relevant de I'lnspection
Générale et Audit, vous aurez pour principales missions :

e La programmation des missions d’audit Sl :
Participer a I'élaboration du plan d'audit S| avec le Responsable Entité Audit spécialisé Sl, avec 'appui
de la Direction Pilotage, Coordination et Suivi des recommandations relevant de I'lGA.

e La mise en ceuvre du plan d'audit Sl :
% Participer a des missions d’audit S| conformément aux procédures et modalités arrétées par
lIGA.
« Veiller a la fiabilité des constats relevés et la pertinence des recommandations y afférentes.
« Rédiger les rapports d’audit et les autres livrables de la mission et les soumettre a la validation du
Responsable Entité Audit Spécialisé SI.
% Garantir la communication réguliere avec les audités tout au long des missions d’audit.
% Garantir la qualité des livrables et leur adéquation par rapport aux objectifs fixés.
% Veiller en permanence a la bonne tenue des dossiers de travail au niveau du systéme
d'information de I'audit interne conformément aux procédures internes
« S'assurer de la bonne application des référentiels d’audit et du code de déontologie par les
équipes.
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e Le suivi de la mise en ceuvre des recommandations :
Assurer le suivi de la mise en ceuvre, par les audités, des recommandations issues des missions
d'audit SI.

e Les activités de reporting :
Participer a la production des différents reporting se rapportant a I'activité d'audit Sl.

e L’amélioration continue des dispositifs :

+« Contribuer a 'amélioration des outils et processus d'audit en concertation avec la Direction
Pilotage, Coordination et suivi des recommandations.

%+ Contribuer a la définition et a I'amélioration des indicateurs de performance ayant trait a I'activité
audit SI.

+« Assurer une veille continue des exigences lIégales, réglementaires et normatives ainsi que les
bonnes pratiques ayant trait a I'activité d'audit SI.

o Systéme d'information de I'audit interne :
Participer aux projets de digitalisation de I'audit interne a I'échelle du Groupe.

Ce que I'on recherche :

e Un(e) lauréat(e) d’'une grande école d’ingénieurs ou 3¢ cycle universitaire spécialisé en
systémes d’information ;

¢ Une certification professionnelle internationale reconnue serait un atout (de type CISA, CISM
ou CISSP...);

e Une expérience de 3 ans minimum en Audit SI, Conseil Sl, sécurité des Sl, Gestion des
projets Sl.

Ce que vous apporterez :

Maitrise des risques Sl ;

Connaissance des techniques de conduite des missions d’audit Sl ;
Connaissance des normes et des référentiels d’audit interne ;

Respect des qualités morales d’'un auditeur : intégrité, objectivité, confidentialité ;
Fort esprit d’analyse et de synthése ;

Sens aigu de 'organisation et des délais ;

Bon relationnel et esprit de collaboration ;

Excellent niveau en communication tant a I'écrit qu’a l'oral.

Les infos pratiques

Postulez directement a travers le lien suivant :
https://recrutement.cdg.ma/Agirhcv/PartageOffre?ld Offre=220
Candidature avant le : 30 janvier 2026.

Poste basé a Rabat.

Vous avez des questions ? Ecrivez-nous a I'adresse suivante : RecrutementCDG@cdg.ma
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