
 

 

 

 

 

Appel à candidature au poste de Chef de Projet Etudes et Modélisation 

Actuarielle au sein de l’Autorité de Contrôle des Assurances et de la 

Prévoyance Sociale 

 

 

          Dans le cadre du renforcement de ses structures, l’Autorité de Contrôle des Assurances et de la Prévoyance 

Sociale, lance un appel à candidature pour pourvoir le poste de Chef de Projet Etudes et Modélisation Actuarielle au 

sein du Département Prospective et Innovation   

          Rattaché(e) à la Cheffe du Département Prospective & Innovation, votre mission consistera à structurer et 

renforcer durablement les capacités d’analyse et de modélisation actuarielle de l’Autorité. 

 

I- Principales Missions : 

 

• Conduire des études actuarielles à forte valeur ajoutée, fondées sur une exploitation avancée des données et 

sur l’adoption des meilleures pratiques, méthodes et outils de modélisation, afin d’apporter un appui 

technique de haut niveau aux directions métiers de l’Autorité et à la Présidence, et d’éclairer la prise de 

décision  

• Appuyer le département dans l’analyse et le contrôle des modèles actuariels utilisés par les assujettis, 

notamment dans le cadre des dispositifs prudentiels en vigueur. 

• Concevoir, développer, exploiter et maintenir des outils d’analyse, de modélisation et de projection actuariels 

adaptés aux besoins des directions métiers et de la Présidence. 

• Réaliser des analyses actuarielles et quantitatives approfondies, en coordination avec les directions métiers de 

l’Autorité et, le cas échéant, avec des parties prenantes externes. 

• Apporter un appui méthodologique et technique spécialisé sur des sujets complexes nécessitant une expertise 

actuarielle avancée. 

• Assurer une veille continue sur les meilleures pratiques actuarielles, les méthodes de modélisation et les 

évolutions techniques observées au niveau national et international. 

• Mener des études qualitatives et quantitatives de terrain pour analyser les modèles innovants et identifier les 

tendances émergentes du marché, du côté de l’offre comme de la demande. 

• Contribuer à la capitalisation, à la structuration et à la diffusion des connaissances, méthodes et outils 

développés par le Département. 

 

II- Compétences requises pour le poste : 

 

• Titulaire d’un diplôme BAC+5 en actuariat, statistiques, mathématiques financières ou disciplines équivalentes. 

• Expérience professionnelle minimale de 6 ans, idéalement acquise en assurance, réassurance, cabinet de 
conseil en actuariat, entreprise d’assurances ou de réassurance, ou au sein d’un organisme de régulation. 

• Bonne connaissance du secteur des assurances et de la prévoyance sociale au Maroc, ainsi que des concepts 
actuariels et enjeux prudentiels associés. 

• Intérêt marqué pour les nouvelles technologies, l’innovation et l’évolution des pratiques actuarielles. 
 

III- Compétences Souhaitées : 
 

• Expertise en gestion de projets transverses : capacité à planifier, respecter les deadlines, prioriser et 
coordonner une diversité de parties prenantes. 

• Maîtrise avancée des outils de modélisation et d’analyse (Excel avancé, Python,  R ou équivalent, outils 
statistiques et actuariels). 

• Capacité à vulgariser des travaux techniques auprès de publics non spécialistes. 

• Rigueur, autonomie, esprit critique et sens de l’intérêt général avec une capacité à faire preuve d'agilité et 
d’esprit entrepreneurial. 
 

 
Pour postuler : https://acaps.ifcarsolutions.ma/jobs 


