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'ONCF recrute
RESPONSABLE FINANCIER

PROFIL POSTE

STATUT RAISON OFFRES
DU POSTE DU RECRUTEMENT DISPONIBLES
CADRE SUPERIEUR POSTES VACANTS 4 POSTES
LIAISONS HIERARCHIQUES LIAISONS FONCTIONNELLES
o N+ 1: Directeur du Pole Finances, Gouvernance et « INTERNE : Départements, Directions au sein du
Achats. P6le Finances, P6les métier de 'ONCF;
« N-1:Cadres. « EXTERNE : Prestataires Externes, Filiales de

'ONCF, Ministéres de tutelle, etc.

MISSIONS PRINCIPALES DU POSTE

« Superviser 'ensemble des activités comptables (générale et analytique) et garantir la fiabilité des données financiéres.

e Contribuer a la gestion de la paie du personnel ainsi qu‘au suivi des comptabilités auxiliaires, en veillant a leur controle, leur
consolidation et a l'analyse des comptes, dans le respect de la réglementation et des procédures en vigueur.

e Assurer l'élaboration, le suivi et 'optimisation des budgets, prévisions et reportings financiers.

« Piloter la trésorerie et assurer une gestion efficace des flux financiers ainsi que la relation avec les partenaires bancaires.

 Garantir la conformité des états financiers avec les normes comptables et les obligations réglementaires en vigueur.

o Assurer la conformité fiscale de 'Office, le respect des obligations déclaratives, le suivi avec l'administration fiscale et le
conseil aux entités.

« Piloter la performance et les risques fiscaux, en optimisant la charge fiscale et en assurant le suivi des indicateurs clés.

e Suivre les indicateurs de performance financiére et proposer des actions correctives adaptées.

» Assurer le suivi administratif et juridique (contrats, obligations fiscales et sociales).

« Participer a la mise en place et a 'amélioration continue des procédures internes.

* Encadrer et animer 'équipe administrative et financiére.

e Assurer la coordination avec les différentes directions et contribuer aux prises de décision stratégiques.

» Produire des reportings réguliers a destination de la Direction Générale et des partenaires (audits, consolidations, etc.).

e Contribuer a la définition et a la mise en ceuvre de la stratégie financiére de 'Office.
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PROFIL CANDIDAT

SAVOIR-FAIRE SAVOIR-ETRE

 Maitrise de la comptabilité générale et analytique ; e Rigueur et sens de 'organisation ;

» Maitrise de la gestion budgétaire et du reporting e Esprit d’analyse et de synthése ;
financier ; o Adaptabilité;

s Bonne connaissance de la trésorerie et des flux « Sens de la confidentialité et des responsabilités ;
financiers ; * Bon relationnel et communication ;

» Connaissance des normes comptables et fiscales ; » Capacité a travailler en transversal ;

» Capacité d'analyse financiére et interprétation des KPI ; o Leadership et esprit d'initiative.

e Maitrise d’'Excel et des outils/ERP financiers ;
 Capacité a travailler dans un environnement groupe.

EXPERIENCE EXIGEE FORMATION

5 ans d’expérience minimum dans le domaine financier Bac+5 en Finance, Comptabilité et Contréle de Gestion.
idéalement en tant que responsable financier.

CONDITIONS D'EMPLOI

LIEU DE TRAVAIL : RABAT

Q>

@ TYPE DE CONTRAT : CDI 'm DEPLACEMENT A PREVOIR : OUI

PROCEDURE DE SELECTION

Seuls les diplémes délivrés par les établissements publics ou ceux disposant d'une attestation SCANNER
d’équivalence délivrée par les autorités compétentes seront éligibles. LE CODE QR

Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :
e Dipléme;

e Carte nationale d'identité électronique ; E —
[ ] L

e CV actualisé ;
e Attestation(s) de travail.

Tout dossierincomplet ou ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement écarté.
Veuillez renseigner et transmettre la demande de candidature en utilisant le lien ci-dessous : | [ ] I
LN |

https://oncf.etalent.ma/ \@

Seules les candidatures regues via ce lien seront traitées. GET STARTED

Les candidats intéressés par cette offre doivent soumettre leur candidature au plus tard
le 10 Avril 2026 a 23h00. Page : 2/2
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