OMCo

Groupe ONHYM

OMCo/DG/DAF/DRH/N°80-26 Rabat, 31/03/2026
Avis de recrutement N°05-26

Dans le cadre de la politique de renforcement de son capital humain, OMCo recrute les
profils suivants, conformément aux fiches de poste ci-dessous :

Intitulé du poste Nombre de poste
Ingénieur Systéemes d’'Information Géographique 01
Total 01

Le dossier de candidature :

- Un curriculum vitae ;

- Une copie de la Carte Nationale d’ldentité (recto-verso) ;

- Une copie du baccalauréat ;

- Une copie des diplomes ou des attestations de réussite. Les diplémes doivent
mentionner la spécialité ou étre accompagnés d’'une attestation la précisant ;

- Une équivalence éventuelle du diplome est exigée au cas ot le diplome est délivré par
un etablissement étranger ;

- Une copie des attestations de travail justifiant les années d’expérience ;

- Toutes les candidatures doivent exclusivement étre envoyées par messagerie
électronique a I'adresse suivante : recrutement@omco.ma en mentionnant lI'intitulé du
poste en objet. A ce titre toutes les candidatures incomplétes ou déposées autrement
que via 'adresse mail précitée, ne seront pas prises en compte et ne feront pas I'objet
de suite de la part d’'OMCo.

Conditions requises :

- Etre de nationalité marocaine ;

- Etre agé de 45 ans au maximum. Les dossiers des candidats agés de plus de 45 ans,
justifiant une expertise particuliére et unique, pourront étre examinés au cas par cas ;

- Ne pas avoir fait 'objet d'une condamnation a une peine afflictive ou infamante ;

- Ne pas avoir été indemnisé par une administration publique, un organisme public, un
établissement ou entreprise public (société d’Etat, filiale publique...), dans le cadre
d’un départ volontaire, sauf en cas de remboursement préalable de I'indemnité percue
aupres de 'organisme d’origine.
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La date limite de dépoét des dossiers : 15/04 /2026 a minuit

Important :

Tout dossier de candidature incomplet ne sera pas pris en compte et sera
automatiquement rejeté ;

Tout dossier ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement rejeté ;

Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront
informés de la date et du lieu de I'entretien par mail.
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RESPONSABLE

HIERARCHIQUE

Chef de la Division du GME

DESCRIPTION GENERALE DU POSTE

En tant qu'Ingénieur Systémes d’'Information Géographique (SIG) au sein de la Division du GME, le/la titulaire du poste joue
un role central dans la gestion, I'exploitation et la valorisation des données géospatiales relatives aux infrastructures de la

société.

11/elle contribue a la fiabilité, a la sécurité et a l'intégrité des installations en assurant la structuration, la mise a jour et I'analyse
des données cartographiques nécessaires aux activités d’exploitation, de maintenance et de surveillance du pipeline.

TACHES ET RESPONSABILITES

Concevoir et structurer l'architecture de la base de données géospatiale des gazoducs.

Définir le modele de données (couches, attributs, codification des équipements, nomenclatures techniques).
Paramétrer et déployer la géodatabase (ArcGIS, ou équivalent).

Mettre en place les procédures de gestion, de mise a jour, de sauvegarde et de sécurisation des données.

Définir les standards cartographiques et les régles de contréle qualité.

Administrer les droits d’accés et garantir I'intégrité et la confidentialité des données.

Intégrer les données issues des levés topographiques, relevés GPS, inspections techniques et travaux « as-built ».
Mettre a jour les infrastructures, servitudes, ouvrages et équipements relevant du périmetre opérationnel.
Assurer la tragabilité des modifications et I'archivage des versions.

Fournir les plans et supports cartographiques nécessaires aux équipes Exploitation, Maintenance et HSE.
Appuyer les investigations terrain et les analyses techniques.

Contribuer a la planification des inspections, patrouilles et interventions.

Mettre a jour la base SIG aprés toute modification d'infrastructure.

Réaliser des analyses spatiales pour l'identification des zones sensibles ou a risque (environnement, proximité tiers,
contraintes géotechniques).

Elaborer des cartes de criticité et d’aide a la décision.

Contribuer aux études de sécurité, plans d'intervention et audits internes.

Produire des rapports techniques, cartes thématiques et tableaux de bord.

Assurer la pérennité et la valorisation stratégique des données géospatiales.

Veiller au respect des exigences en matiére de Qualité, Santé, Sécurité au Travail et Environnement (QSSTE) dans
toutes les démarches engagées, et s’engager personnellement a appliquer les politiques et standards QSSTE d'OMCo,
notamment dans les interactions avec les parties prenantes externes.

EDUCATION ET FORMATION
Dipléme d'une grande école d'ingénieurs niveau (Bac+5) en SIG,topographie ou génie civil.

CONNAISSANCES ET EXPERIENCE

Expérience confirmée (2 ans au minimum).
Maitrise obligatoire des logiciels SIG : ArcGIS / QGIS.
Gestion de bases de données spatiales (PostGIS, SQL).

COMPETENCES ET APTITUDES

e o o

Excellentes compétences organisationnelles.

Capacité a travailler de maniére autonome et a gérer les priorités.
Bonne communication écrite et verbale.

Discrétion et respect de la confidentialité.

Maitrise du francais et de 1'anglais a |'écrit et a I'oral.



