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Centre Régional dinvestissement Souss Massa

Appel a candidature pour recrutement

Chargé(e) de suivi des projets d'investissement
Réf : 02/2026

- Vu le dahir n® 1-19-18 du 7 Joumada Il 1440 (13 février 2019) portant promulgation de la loi n° 47.18
relative a la réforme des Centres Régionaux d’Investissement (CRI) et a la création des Commissions
Régionales Unifiées d’Investissement (CRUI), telle qu’elle a été modifiée et complétée par la loi n° 22.24 ;

- Vule décret n® 2-23-310 du 21 chaoual 1444 (12 mai 2023) modifiant et complétant le décret n° 2-19-67 du
11 chaabane 1440 (17 avril 2019) pris pour I'application de la loi n® 47-18 portant réforme des Centres
Régionaux d’Investissement et création des Commissions Régionales Unifiées d’Investissement :

- Vula circulaire de Monsieur le Chef du gouvernement n° 24/2012 du 06 Dhul-Hijja 1433 (22 octobre 2012)
relative aux procédures de recrutement dans les Etablissements et les Entreprises publics ;

- Vul'organigramme du Centre Régional d’Investissement de la région Souss-Massa, tel qu’approuvé par son
Conseil d’Administration en date du 22 octobre 2025 ;

- Vule statut régissant le personnel du Centre Régional d’Investissement de la région Souss Massa ;

- Vula loi cadre du Centre Régional d’Investissement de la région Souss Massa au titre de I'année 2026 ;

- Vules nécessités de service.

Dans le cadre de I'accompagnement de son développement et du renforcement de ses structures
organisationnelles, le Centre Régional d’Investissement de la région Souss-Massa lance un appel a candidature
au titre de I'année 2026 pour pourvoir le poste suivant :

« Chargé(e) de suivi des projets d'investissement »

1) Finalité du poste :

Assurer le suivi opérationnel des projets d’investissement approuvés par la CRUI, en collectant
et en analysant les informations relatives a leur mise en ceuvre, en identifiant les difficultés
rencontrées et en contribuant a la production de reporting fiable et actualisé.

2) Missi EackiviEésinrnainates -

® Suivre I'avancement des projets d’investissement validés par la CRUI, depuis leur approbation
jusqu’a leur concrétisation effective ;

* Collecter les informations nécessaires auprés des administrations et partenaires impliqués ;

" Contribuer a l'identification des retards, blocages ou difficultés et proposer des solutions ou
mesures correctives ;

= Préparer des notes de suivi et alimenter les rapports périodiques consolidés destinés a la
hiérarchie ;

" Assurer la mise a jour réguliére des bases de données et outils de suivi-évaluation ;

* Participer aux réunions de coordination et assurer le lien opérationnel avec les parties prenante ;

= Contribuer a la capitalisation des bonnes pratiques et a 'amélioration continue des dispositifs de

suivi ; Wv\ \'T\
r

®  Assurer un reporting régulier a la hiérarchie.
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3) Qualificati : liti .

- Niveau d’enseignement minimum : De formation Bac+5, type université ou école de commerce, école
d’ingénieur ou équivalent.
- Expérience professionnelle :
o Aumoins 4 ans d’expérience professionnelle ;
o Une expérience en gestion ou suivi de projets dans un environnement institutionnel ou public
serait un atout.

4) Modalités de soumission des candidatures :

v' Les candidats intéressés par cette offre doivent déposer leur candidature au plus tard le
............... ‘Nmm a 16H30 via le lien indiqué ci-dessous.

v' Le dossier de candidature, 3 transmettre exclusivement au format PDF, doit impérativement contenir,
dans l'ordre suivant, les piéces suivantes :

Une demande de candidature ;

Une copiede la CIN ;

Curriculum vitae (CV) complet et récent ;

Copies des diplomes obtenus (baccalauréat compris) ;
Attestations de travail justifiant 'expérience requise ;

bl i L

V' Le lien pour soumettre une candidature est le suivant : https://bit.ly/CSP10226
v" Seules les candidatures regues via lien ci-dessus seront traitées.

v Les dossiers de candidatures incomplets seront automatiquement écartés.

v Les candidatures envoyées par E-mail ne seront pas acceptées.

= N.B:il est asignaler que :

v’ La liste des candidats présélectionnés pour passer le concours, le classement final des candidats retenus,
ainsi que la liste d’attente seront publiés au fur et & mesure sur le site web : www.emploi-public.ma.

v' Les convocations seront effectuées par E-mail a partir de 'adresse : recrutement@agadirinvest.com et par
téléphone. De ce fait, il est obligatoire de mentionner clairement I'adresse mail exacte du candidat et son
numéro de téléphone personnel sur son CV et sur sa demande de candidature.
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