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بطاقة الترشيح لمنصب
 Fiche de candidature au poste de
……………................................................................................................………….



الصورة 
Photo
	










· المعلومات الشخصية للمترشح Informations personnelles du candidat                              
	الاسم الشخصي:.................................................................................................................................Nom :                                                                                                 

	الاسم العائلي:..................................................................................................................................Prénom :                                                                         

	البريد الإلكتروني
Courrier électronique


	
رقم بطاقة التعريف الوطنية
N° carte d’identité nationale
..............................



	الهاتف الشخصي
Tél Personnel


	تاريخ الازدياد
Date de naissance




	عدد الاطفال
Nombre d’enfants



	الحالة العائلية
Situation Familiale



	Fonction actuelle
الوظيفة الحالية


..........................................

	
تبعث السيرة الذاتية عبر البريد الإلكتروني التالي :
Le présent CV doit être adressé à :
4cmaroc.contact@gmail.com 



Diplômes et formations                                               :           الشهادات والتكوين  

	
	تاريخ الحصول على الشهادة
	
	
	

	
	
	
	المدينة والبلد
	
	المؤسسة
	
	الشهادات المحصل عليها والتخصص 

	
	
	
	
	

	Date d’obtention du diplôme
	Ville et Pays
	Etablissement
	Diplômes obtenus

	
	
	
	




Formation Continue                                                             :التكوين الإضافي     

	
	المدينة أو البلد
	
	المؤسسة أو الهيئة
	
	السنة
	
	المدة
	
	موضوع التكوين

	Ville ou pays
	Etablissement ou organisme
	Année
	Durée
	Objet de la formation

	
	
	
	
	



المؤهلات في ميدان الإعلاميات: Compétences en bureautique   


........................................................................................................
........................................................................................................

· اللغات Langues                                                                                                

	
	عربيةArabe 
	فرنسيةFrançais 
	إنجليزيةAnglais 

	مقروءةLu     
	
	
	

	مكتوبةEcrit   
	
	
	

	منطوقة Parlé    
	
	
	




. Autres langues        ……………..…………………….                            لغات أخرى


Expériences professionnelles                                                                 الخبرات المهنية 
المناصب التي شغلها المترشح (ة) من قبل  


	
	الفترة
	
	قسم/مصلحة/
أو وحدة مماثلة 
	

	
	
	
	المنصب/الوظيفة
	
	
	المؤسسة


	
	إلى
	
	من
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	PERIODE
	POSTE/FONCTION
	UNITE/SERVICE/
DIVISION/
DEPARTEMENT
	ETABLISSEMENT OU ORGANISME

	FIN
	DEBUT
	
	
	

	
	
	
	
	



المهام حاليا وفي السابق:



Fonctions actuelles et antérieures et compétences acquises 
…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………











برنامج العمل والمنهجية التي يقترحها المترشح
في شأن تدبير وتطوير والرفع من أداء مهام
الوحدة الإدارية المعنية (4 صفحات تقريبا يمكن أن يرسل كمرفقات)
Plan d’action et méthodologie proposé par le candidat en matière de gestion et d’amélioration de la mission du pôle concerné (en 4 pages environ)  
Peut être envoyé comme pièces Jointes dans le dossier de candidature

.......................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
تصريح:Déclaration 
أشهد على صحة المعلومات الواردة في هذا المطبوع.
Je déclare sur l'honneur que les informations ci-dessus sont exactes

الاسم والامضاء								Nom et signature
 


Références : 
يجب على المرشح أن يدلي بثلاث أشخاص يمكن أن يشهدوا على كفاءته 
Le candidat doit citer au moins 3 personnes avec qui il a collaboré.

	Nom et prénom
	Fonction
	Organisation
	Coordonnées Tél et Mail
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ملحوظة
Observation :
يمكن مطالبتكم(ن) عند الاقتضاء بالإدلاء بوثائق تؤكد صحة البيانات المشار إليها أعلاه.
La commission de sélection se réserve le droit de demander tout autre document complémentaire jugé nécessaire 


ب..................بتاريخ.........................



Fait à………………………en date du ………………………….

التوقيع مع إثبات الاسم بالكامل
Nom et prénom avec Signature





	
 

Cadre réservé à la commission




Avis et appréciation de la commission : رأي وتقديرات اللجنة



.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................
.............................حرر ب.........................بتاريخ
توقيعات أعضاء اللجنة:
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