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MANAGER INFRASTRUCTURE

Lien hiérarchique : Directeur des Infrastructures

Sous la supervision du directeur des Infrastructures, le Manager infrastructure sera appelé a planifier et a
implémenter les aspects infrastructures et a gérer les consultants et les entreprises en relation avec ces
aspects.

Le Manager infrastructure travaillera en étroite collaboration avec les Managers infrastructures au sein des
Directions Projets et les Managers/Responsables de la performance sociale et environnementale. 1l ou elle
travaillera étroitement avec les autres membres du projet en vue de :

- Développer et mettre a jour de maniere réguliére le plan de travail pour le développement des
infrastructures ce, en parfait séquencement avec les aspects environnementaux, sociaux et
d’inclusion sociale et de genre.

- Gérer les prestations des différents entreprises et consultants y compris la révision des livrables, la
supervision des travaux, les réunions de chantier, la gestion des contrats, la vérification des
attachements et factures...

- Préparer des rapports d’avancement mensuels, trimestriels et chaque fois que requis.

- Tenir a jour la documentation administrative et technique et assurer un archivage conformément a
la politique de MCA en la matiere ;

- Assurer la résolution des problemes liés aux projets : les retards d’avancement, la gestion des
changements, le dépassement des budgets...

- Evaluer les besoins en ressources en vue de I’implémentation des taches du projet.

- Assurer la coordination avec les parties prenantes a différents niveaux ;

- S’assurer que les procédures et les rapports en place sont en conformité avec les standards et
orientations du compact.

- S’assurer de I’obtention des différentes autorisations pour les projets.

Expériences et qualifications :

- Diplome d’ingénieur en génie civil

- Un minimum de 8 ans dans la gestion des études et travaux de construction (Batiments, VRD, Eau
et Assainissement.).

- Connaissance des outils informatique requise pour gérer les codts, planning et documents.

- Connaissance de MS Project, Primavera ou équivalent.

- Capacité de travailler avec plusieurs contractants et une équipe multidisciplinaire.

- Capacité de travailler au sein d’une équipe internationale.

- Excellent niveau en langue frangaise, la maitrise de 1’Anglais serait un atout.



