
 

 

 

Engagé dans des projets d’envergure Casa Transport, maître d’ouvrage des solutions de transport en site 

propre de Casablanca, souhaite renforcer ses effectifs afin d’accompagner son développement. Pour ce 

faire l’entreprise recrute des collaborateurs de talent pour les fonctions suivantes : 

1 Cadre Communication (Réf CCOM.CT-11.02/22) 

Rattaché(e) à la Direction Communication, votre principale mission est de participer à 

l’implémentation des actions issues de la stratégie marketing, communication et d’expérience client 

tel qu’arrêtées par la direction. Pour cela vous aurez comme missions : 

 

• Définir et mettre en œuvre des outils de communication chantiers, notamment la 
communication digitale sur les chantiers  

• Participer à la définition et à la construction du plan de communication interne et suivre 
la mise en œuvre des actions 

• Participer à la veille stratégique et à l’évaluation des actions transverses 

 

 
Diplômé(e) d’une école supérieure ou université en communication et publicité, vous avez une 
expérience minimum de 2 ans dans le domaine de la communication publique, expérience client et la 
communication interne, une expérience dans le domaine des transports en commun est souhaitable. 
Vous avez le sens de l’organisation, d’autonomie, de rigueur, du relationnel et l’esprit de synthèse, 
d’analyse et d’innovation. La maitrise de l’arabe serait un plus. 
 
Si ce poste correspond à votre profil, merci de déposer votre candidature en suivant le processus suivant : 

1- Bien lire les annonces 
2- Mentionner la référence de l’annonce dans l’objet du mail 
3- Envoyer votre CV avec photo à l’adresse suivante : recrutement@casatramway.ma 

 
Avant le 28/02/2022 à 16h00 

 

 
 
 
 


