
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Référence : TF/DIL/220222 
Date limite de candidature : 09/03/2022 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de l'entité DIRECTION IMMOBILIER ET LOGISTIQUE, Bank Al-Maghrib recrute : 

1 TECHNICIEN EN FLUIDE (H/F) 

(Poste(s) basé(s) à RABAT) 

 
Mission : 
 
Rattaché(e) à l'entité DIRECTION IMMOBILIER ET LOGISTIQUE, votre mission consiste à assurer le suivi des études, 
travaux ainsi que la maintenance afin de garantir le bon fonctionnement des équipements et installations 
techniques. 

Responsabilités et Activités principales : 

Contribuer à la rédaction des cahiers des charges des lots techniques ; 
Elaborer les schémas et des plans d'installations de chauffage, plomberie, ventilation, climatisation et air comprimé ; 
Préparer, planifier, mettre en œuvre et contrôler des travaux réalisés par les prestataires externes (respect du cahier 
des charges, réglementation, normes…etc.) ; 
rédiger des rapports d’intervention et des fiches de suivi ; 
Assurer la mise en œuvre opérationnelle des dispositions QSE en vigueur. 

Qualifications : 
 
Titulaire d’un diplôme de technicien spécialisé en génie climatique, en thermique industrielle ou équivalent, vous 
justifiez d’une expérience d’au moins 3 ans d’expérience dans un poste similaire. 

 

Compétences et Qualités : 
 
Connaissances solides en fluide (thermique, aéraulique et hydraulique) et en méthodes de maintenance ; 
Connaissance des équipements de climatisation ainsi que leurs évolutions techniques ; 
Maîtrise des méthodes de calcul et des outils de dimensionnement des installations de fluide ; 
Bonne connaissance des outils bureautiques et des logiciels de dessin assisté par ordinateur et de calcul du bilan 
thermique ; 
Connaissance des règles et normes en matière de qualité, sécurité et environnement ; 
Bon relationnel; 
Anticipation et réactivité.  

 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières», et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du 

lieu de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  

 

 


