
 

Recrutement d’un Technicien spécialisé en Réseau et Systèmes d’information 

« Fiche du poste » 

Profil demandé : 

 Titulaire d’un diplôme de technicien spécialisé en Réseaux & systèmes 
informatiques ou équivalent ; 

 Justifier une expérience minimum de 24 mois en administration de SI ; 

Compétences demandées : 

 Doté de l’esprit d’initiative, d’anticipation, et du sens des responsabilités ; 

 Capable de s’adapter aux évolutions technologiques ; 

 Ayant l’esprit d’équipe, du sens du service client, et d’une bonne capacité de 
résistance au stress.  

 Disponible, réactif et efficace. 

Principales missions : 

 Veiller à la disponibilité, la fiabilité la sécurité et la continuité de service des 
ressources informatiques et réseaux ; 

 Assurer l’administration et la supervision des différents équipements et 
solutions réseaux ; 

 Contribuer à la mise en place des nouveaux systèmes d’information ; 
 Assurer la maintenance Hardware premier niveau ; 
 Assister le personnel de la CCIS dans l’accès et l’utilisation des ressources SI ; 
 Superviser les travaux de maintenance des ressources SI réalisés par les 

fournisseurs de services ; 
 Assurer la gestion du parc et des ressources SI ; 
 Veiller sur la sécurité du SI.  


