
APPEL À CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT D’UN

« CHEF DE SERVICE SURVEILLANCE »

L’Autorité Marocaine du Marché des Capitaux (AMMC) lance un appel à candidature pour pourvoir au poste de
Chef de Service Surveillance, poste basé à Rabat.

Principales missions :
Rattaché au Chef de Département Surveillance et Enquêtes, il aura pour principales missions de :
• Assurer la mise en place du dispositif de surveillance continue du marché des capitaux y compris le post-marché ;
• Assurer la surveillance du marché en temps réel afin d’identifier et analyser toute anomalie ou manquement au cadre légal

et réglementaire existant ;
• Demander les compléments d’information aux intervenants de marché en cas de détection d’anomalie ;
• S’assurer de l’application des techniques, méthodes et procédures de surveillance en vigueur au sein de l’AMMC ;
• Coordonner les opérations de surveillance du marché avec les différents départements métiers de l’AMMC ;
• Assurer l’élaboration des projets de notes de surveillance ;
• Mettre en place une veille active aux niveaux national et international des comportements suspicieux et abus de marché en

actualisant leur classification ;
• Réagir en cas de détection de comportement anormal sur le marché des capitaux ;
• Contribuer à la réalisation des actions de sensibilisation des investisseurs ;
• Préparer les dossiers à transmettre au Service Enquêtes et Plaintes ;
• Fixer les priorités et les objectifs de son service conformément aux orientations stratégiques de la Direction ;
• Assurer une gestion efficace des équipes.

Profil :
Titulaire d’un diplôme d’études supérieures (Bac+5) en finance de marché ou en statistique délivré par une grande école
d’ingénieur ou de commerce ou une université reconnue.
Les candidats doivent avoir acquis une expérience minimale de 4 ans dans une fonction relative au domaine du marché des
capitaux, financier ou bancaire.

Compétences et qualités :
• Bonne connaissance de l’activité de l’AMMC, de son environnement et de son cadre réglementaire ;
• Capacité d’analyse et de traitement des documents juridiques ;
• Bonne connaissance du fonctionnement du marché et des produits financiers ;
• Rigueur et respect des règles internes ;
• Bonne connaissance des techniques de surveillance du marché ;
• Capacité d’analyse et de traitement des documents juridiques ;
• Maitrise du fonctionnement du marché et des produits financiers ;
• Capacité d’analyse et de synthèse.

Le candidat devra être parfaitement bilingue arabe/français et avoir un bon niveau en anglais.

Dossier de candidature :
• Une demande de candidature ;
• Un curriculum vitae;
• Un projet de plan d’action.

REF / OE-CSS-260522

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leurs candidatures 
au plus tard Jeudi 09/06/2022

Par le biais de la plateforme https://recrutement.ammc.ma

https://recrutement.ammc.ma/

