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CADRE SUPERIEUR EXPERIMENTE

Dans le cadre de 'accompagnement de son développement, I’Office National des Chemins de Fer recrute un cadre
expérimenté pour le poste suivant :
€ Chef de Service Assainissement Foncier

Rattaché hiérarchiquement a la Direction Valorisation du Patrimoine (DGACD), le titulaire du poste sera en charge
des principales missions suivantes :

Principales missions du poste :

= Engager la procédure d’immatriculation des terrains dont les actes ne sont pas encore soumis a cette
procédure ;

= Lancer les enquétes foncieres auprés des Agences Nationales de la Conservation Fonciere et des services du
cadastre pour activer les opérations d’immatriculation des terrains ;

= Suivre les opérations de cession des logements au profit du personnel de 'ONCF ;

= Lancer les opérations de cession de terrains situés en dehors des emprises ferroviaires et inutiles pour
I'exploitation ferroviaire ;

= Gérer les autorisations d’occupations temporaires du domaine public ferroviaire et suivre le recouvrement des
créances aupres des clients ;

= Gérer les opérations de sauvegarde du patrimoine foncier de 'ONCF (empiétements, occupations illégales) ;

= Réaliser les opérations de déclassement des terrains nécessaires au programme de valorisation du Patrimoine.

Conditions exigées :
- Titulaire d’un dipléme d’Ingénieur d’Etat, universitaire ou équivalent.
- Spécialité : Topographe ou similaire.
- Expérience confirmée de 5 ans au minimum dans le domaine Foncier.
- Maitrise des outils informatiques : Autocad, Qgis, Arcgis, MS Projet, application de gestion du patrimoine,
Word, Excel, Power Point, Access.
- Langues maitrisées : Arabe et Frangais.

Compétences requises :

* Gestion fonciére ;

* Maitrise des opérations topographiques et cadastrales ;
« Droit foncier ;

« Evaluation financiere des projets ;

e Gestion de projets ;

e Communication ;

* Sens de I'organisation ;

* Adaptation et sens de I'écoute ;

* Orienté action.

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature au plus tard le Mardi 12 Juillet 2022 a
23HO00 sur le lien suivant :

https://concours-recrutement.ma/offre-emploi-24.html

¢ Seuls les diplomes délivrés par les établissements publics et ceux disposant d’attestation d’équivalence
délivrée par les autorités compétentes seront éligibles.
¢ Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :
- Une copie du diplome
- Une copie de la carte d’identité nationale
- Le CV actualisé
- Attestation(s) de travail
¢ Tout dossier incomplet ou ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement écarté.
¢ Renseigner la demande de candidature a travers le lien communiqué en haut.
¢ Seules les candidatures regues via internet seront traitées.
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