
 

Cadre chargé de la Veille Economique et d’Intelligence Territoriale 
------------------------------------  

 

Dans le cadre de l’accompagnement de son développement, le Centre Régional d’Investissement de la 
Région de Laayoune-Boujdour-Sakia Al Hamra recrute au titre de l’année 2022 
 

01 - Cadre chargé de la Veille Economique et d’Intelligence Territoriale 

 
Participer aux activités de veille économique et d’intelligence territoriale afin de mieux anticiper les opportunités 
et menaces au niveau régional, national et international. 

 
Vos responsabilités sont : 
▪ Recueillir et consolider les données macro-économiques de la région concernée 

▪ Identifier et suivre les indicateurs de santé économique et financière des entreprises au niveau des différents 
secteurs d’activités de la région 

▪ Participer au développement du tableau de bord reflétant le climat des affaires dans la région, et assurer le 
suivi 

▪ Participer à l’identification des tendances en termes d’investissement au niveau de la région.  

▪ Participer à la mise en place d’un système de veille et d’intelligence économique, au profit des différentes 
directions du CRI 

▪ Participer à l’anticipation des besoins de l’investisseur de manière anticipative et suivre leur évolution en 
vue d’une éventuelle adaptation de l’offre. 

▪ Participer à la mise en place d’un Système d’Information Géographique regroupant toute l’information utile 
sur le territoire et la mettre à disposition des métiers du CRI et de l’écosystème entrepreneurial.  

▪ Veiller à l’administration du système d’Information Géographique 

▪ Participer à la réalisation des études préalables au développement des zones industrielles et des autres 
zones d’activités économiques et le cas échéant, contribuer à leur développement. 

▪ Participer à la constitution d’une base de données relative aux opportunités d’investissements susceptibles 
d’être concrétisées sous forme de projets dans la région et la mettre à la disposition des investisseurs par 
tous les moyens disponibles 

▪ Réaliser des études pour l’analyse des caractéristiques du territoire régional, et recueillir les données en 
provenance des différentes sources d’informations (bases de données, monographies, …) 

 

Conditions exigées : 
 

− Titulaire d’un diplôme de Bac+4/5 université ou Écoles supérieure d’ingénieur ou de 
commerce.  

− Expérience exigée : 0 à 3 ans dans une fonction similaire 
 

 
Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature au plus tard le 06/07/2022 
à 16h sur le lien suivant : 

 http://www.orhassessment.com/candidat/offre/2130 
NB :  
• Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants : 

➢ Une copie du diplôme légalisée ; 
➢ Une copie de la carte d’identité nationale légalisée ; 
➢ Le CV actualisé. 
➢ Attestation de travail en cas d’expérience  

• Tout dossier incomplet ou ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement écarté ; 

• Renseigner la demande de candidature à travers le lien communiqué en haut. 

• Seules les candidatures reçues via internet seront traitées. 

http://www.orhassessment.com/candidat/offre/2130

