
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Référence : CCCPT/DRPP/2022 
Date limite de candidature : 18/08/2022 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de l'entité DIRECTION RÉSEAU ET PRÉSENCE DE PLACE, Bank Al-
Maghrib recrute : 

1 CHARGE DU CONTROLE DES CENTRES PRIVES DE TRI (H/F) 
(Poste(s) basé(s) à SALÉ) 

 
Mission : 
 
Rattaché(e) à l'entité DIRECTION RÉSEAU ET PRÉSENCE DE PLACE, votre mission consiste à superviser l’activité de 
recyclage de la monnaie fiduciaire et à participer aux missions de contrôle des acteurs privés de la filière fiduciaire 
(Banques et Centres Privés de Tri). 

Responsabilités et Activités principales : 

Superviser l’activité de recyclage de la monnaie fiduciaire ; 
Assurer une veille règlementaire et procédurale de l’activité de recyclage et de sa mise en application ; 
Réaliser des missions de contrôle sur place auprès des acteurs privés de la filière fiduciaire et élaborer les reportings 
y afférent ; 
Suivre la mise en œuvre des recommandations issues des missions de contrôles des acteurs privés de la filière 
fiduciaire ; 

 

Qualifications : 
 
Titulaire d’un Bac + 5 (de préférence d’une école de commerce en finance, audit, contrôle ou équivalent), vous 
justifiez d’une expérience de 1 à 3 ans dans le domaine de l’audit ou du contrôle. 

 

Compétences et Qualités : 
 
Techniques d’audit et de contrôle ; 
Gestion des risques ; 
Maîtrise des outils bureautiques ; 
Esprit d'analyse et de synthèse ; 
Bonnes capacités de communication écrite et orale ; 
Fiabilité et rigueur ; 
Aisance relationnelle et esprit d'équipe.  

 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières», et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du 

lieu de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  

 


