
 
 
   Annonce pour recrutement d’un Responsable du Capital Humain 

Entreprise 
 
RAM express, crée en 2009, est une compagnie aérienne filiale à 100% du Groupe Royal Air Maroc, 
spécialisée dans les vols régionaux et domestiques. 
 
Pour accompagner son développement, nous recrutons un Responsable du Capital Humain. 
 
Poste 
 
Votre mission consiste à : 
 

 Participer activement, à la recherche et au développement de partenariats, permettant 
d’améliorer et d’enrichir l’offre sociale de RAM EXPRESS ; 

 Participer aux entretiens de sélection des candidats et gérer la relation avec les directions 
métiers dans la formulation de leur besoin en recrutement ainsi que l’intégration et la 
gestion des effectifs ; 

 Assurer la bonne gestion des contrats ; 

 Assurer la gestion des rémunérations et des avantages sociaux ; 

 Veiller sur la bonne gestion administrative des dossiers des collaborateurs (congés annuels, 
congés de maladie, absences, …) ; 

 Garantir la bonne diffusion de l’information : réalisation de différents supports de 
communication (newsletter, revue de presse, notes internes, annonces...) ; 

 Contribuer à la mise en place des outils de suivi RH (effectifs, pointage, absentéisme) ; 

 Assurer la fiabilisation et la mise à jour des procédures et circulaires ; 

 Assurer la veille réglementaire et juridique. 
 
 
Profil recherché  
 

 Titulaire d’un Bac+5 d’une école de commerce ou équivalent en management des ressources 
humaines ; 

 Une expérience de 3 ans minimum est requise pour ce poste ; 

 Maîtrise de l’anglais et du français ; 

 Doté(e) des qualités relationnelles ; 

 Doté(e) d’une forte capacité d’analyse et de synthèse ;  

 Créativité, rigueur, autonomie et disponibilité. 
 
Merci d’adresser votre CV ainsi que votre lettre de motivation au plus tard le 03/10/2022 en 
mentionnant comme objet : « Candidature Responsable du Capital Humain» 
 
          

           



POSTULEZ ICI 
RXP_RECRUT_RH@royalairmaroc.com 

http://recrutement.royalairmaroc.com/offres/?id=7

