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FONDS DE SOLIDARITE CONTRE LES EVENEMENTS CATASTROPHIQUES

Cadre Comptable
Rattachement Responsable Communication et Support
Hiérarchique
e Assurer la mise en place des méthodes comptables, vérifier leur bonne
application ;
e Participer a la construction et a l'animation du processus budgétaire
(fonctionnement, investissements, états prévisionnels)
. i e Enregistrer les opérations comptables et assurer la gestion des dossiers
Missions comptables conformément a la réglementation en vigueur
e Veiller a la production d’une information comptable fiable dans le respect des
régles comptables et fiscales en vigueur
e Elaborer des tableaux de bord comptables et financier facilitant la prise de
décision.
e Tenir la comptabilité des engagements et des opérations du Fonds.
e Assurer 'engagement et le mandatement des dépenses du Budget
e Contréler la production des données et les situations comptables et garantir
leur fiabilité;
e Justifier et analyser les comptes du Fonds;
e S'assurer de l'exhaustivité et de la bonne imputation des opérations
comptables ;
e Participer a I'élaboration des arrétés périodiques ;
Activités e Participer a I'élaboration de la liasse fiscale et établir les déclarations fiscales ;

e Produire les états de synthése périodiques et réglementaires (Bilan, CPC, ESG,
...) et veiller a la fiabilité et I'exhaustivité des données comptables;

e Assurer |'analyse des comptes et participer dans la prise en charge des travaux
comptables de fin d'exercice (amortissements, provisions, régularisations, ...)

e Veiller a la normalisation du systéme d’information comptable ;

e Participer aI’élaboration et au suivi de I'exécution du budget

e Elaborer le tableau de bord de reporting de l'activité et Analyser les
indicateurs des tableaux de bord, expliquer les écarts et proposer des actions
d’amélioration

e Formation supérieure Bac+5 en Comptabilité ou finance

e Minimum 8 ans d’expérience professionnelle dans le domaine de la
comptabilité

e Réactivité, discrétion, intégrité, disponibilité, esprit d’analyse et de synthese
sont des compétences nécessaires pour mener a bien les missions qui vous
seront confiées.

Profil requis

e Maitrise des normes et techniques de I'analyse comptable
Maitrise des techniques de I'analyse financiére

compEtenceS o Veille fiscale et juridique




