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Chef du Département Production Industrielle 

-Siège Rabat- 

Mission principale : 

 La planification et le suivi de la production des unités industrielles de fabrication et/ou de 

préparation du produits par la mise en œuvre de l'ensemble des moyens techniques et humains 

dans le cadre des objectifs définis par l’Entreprise. 

 La coordination et le suivi des programmes régionaux de production et de gestion de la logistique 

avec les chefs des centres régionaux; 

 L’amélioration et l’optimisation continue des processus de production, logistiques et d’entreposage 

dans les centres afin d'améliorer la productivité et/ou garantir la mise en conformité. 

Activités principales 

 Planifier les objectifs de  production en coordination avec les Centres Régionaux et selon les 

objectifs fixés par la direction. 

 Suivre la réalisation des objectifs de production en matière de coût, de délai, de quantité et de 

qualité,  saisie et remontée des données en temps réel; 

 La mise en place et l’optimisation continuelle des plans opérationnels de réception de 

marchandises, de production industrielle, d’entreposage, de manutention, de sortie de 

marchandise, et d’alimentation de l’ERP en temps réel. 

 L’élaboration de procédures écrites pour standardiser et normaliser et le suivi informatisé des 

opérations de production et logistiques et leur adoption par les Chefs de Centres 

 L’amélioration continue des processus de production et logistiques notamment en termes de 

production, stockage, manutention et assurer leurs suivis informatisés 

 Coordonner les exigences de production et celles de la maintenance préventive avec le 

département concernée et les gérer via le ERP; 

 Analyser les risques et les enjeux des défaillances et de dysfonctionnements liés à la production 

industrielle et proposer les actions pour les mitiger; 

 Veiller sur l’exécution des plans de production industrielle et d’entreposage et sur l’adoption des 

nouveaux processus y afférents; 

 proposer les investissements nécessaires dans la limite des capacités de l’entreprise pour 

l’amélioration des performances de l’entreprise; 

 Coordonner avec les autres départements, les Informer, et éventuellement les former pour 

l’adoption de nouvelles techniques et/ou pour le respect des exigences réglementaires liées à la 

production industrielle. 

 Le développement et la  gestion des référentiels de production sur ERP. 

 Coordonner les exigences de production et les nécessités de maintenance 

 

Profil requis du poste :  

- Diplôme d’ingénieur en industrie agroalimentaire ou en procédés industriels avec une 

expérience d’au moins 5 ans dans une activité industrielle;  

- Maîtriser des outils informatiques. 

- Autonomie et responsabilité. 

- Réactivité, Organisation et travail en équipe. 

 
Les candidats intéressés doivent déposer leur candidature via le site  « https://www.emploi-public.ma », 
au plus tard le 10 Février 2023 : 

1- Une lettre de motivation du candidat;  
2- Un curriculum vitae comportant ses compétences et son parcours professionnel (Date de 

naissance exigée) 
3- Un plan d’action du Développement du Département. 

Seules les candidatures reçues via le site seront traitées. 

https://www.emploi-public.ma 

