
 
 

Entreprise : 

Depuis plus de 100 ans, la Société Royale d’Encouragement du Cheval (SOREC), est 

un acteur majeur de la filière équine au Maroc. 

Entreprise publique sous tutelle du Ministère de l’Agriculture, de la Pêche Maritime, du 

Développement Rural et des Eaux et Forêts, la SOREC a pour principales missions : 

l’encadrement de l’élevage, l’amélioration des races chevalines, le développement des 

courses hippiques et la gestion des jeux au niveau national. A l’international, elle se charge 

de la promotion et de la mise en valeur des performances des chevaux marocains. 

Avec l’aide de ses 600 collaborateurs, la SOREC s’emploie à perpétuer, préserver et 

pérenniser la tradition équestre du Royaume. De l'élevage au dressage, du sport à l'artisanat, 

du maniement des armes au divertissement, du transport au développement du tissu rural, la 

filière équine appartient à l’identité même du Royaume et contribue au rayonnement du 

Maroc à travers le monde. 

Poste : 

Rattaché à la Direction Courses, votre mission sera de contribuer à la réglementation des 

courses et coordonner leur fonctionnement en instances juridictionnelles et gérer la production 

des supports juridiques tout en veillant à la bonne application de la réglementation des courses 

hippiques. 

A ce titre, vous aurez comme principales activités : 

1- Veiller à l’application de la réglementation des courses hippiques et à leur bonne 

organisation au niveau des hippodromes ; 

2- Coordonner les instances juridictionnelles des courses (Commissaires des courses – 

Commissaires de la SOREC- Commission d’appel) ; 

3- Suivre et appliquer les procédures des courses ; 

4- Établir des reporting chiffrés sur la survenance des infractions et élaborer des 

recommandations sur celles dont les sanctions doivent êtres durcies, allégées ou 

maintenues telles quelles ; 

5- Contribuer au recrutement des commissaires des courses ; 

6- Contrôler le déploiement du dispositif juridictionnel (commissaires des courses) ; 

7- Participer aux campagnes d’information et de sensibilisation des professionnels aux 

dispositions réglementaires des courses ; 

8- Etablir les bulletins de notification ; 

9- Conseiller les professionnels par rapport à la règlementation des courses hippiques.  

10- Assurer la veille réglementaire et jurisprudentielle.  

Poste : CHARGE(E) DE LA COORDINATION JURIDICTIONNELLE  

 

Référence : CJ/2023/PC/01 



 

Profil recherché : 

En tant que candidat potentiel, vous êtes : 

 De formation Bac+3/4 en droit ou équivalent avec 2 ans d'expérience probante en 

coordination juridique et réglementaire ; 

 Capable d’assurer une veille juridique et réglementaire ; 

 Méthodique dans la conservation des documents nécessaires à une bonne gestion et 

organisation ; 

 Doté de très bonnes facultés de communication orale et écrite avec des acteurs 

multiples ; 

 Rigoureux, objectif et pragmatique ; 

 Vous avez des connaissances juridiques solides. 

Type de contrat : 

CDI 

 

  

    

 

 

 

 

                          DIRECTION CAPITAL HUMAIN DE LA SOREC 

     Fait à RABAT le, 27/03/2023 

 

 

 

 

 

   

 

Veuillez-vous connecter à la page suivante : 

 

https://emploi.sorec.ma:4443/orangehrm/symfony/web/index.php/recruitmentApply/jobs.html 

 

Merci de renseigner les informations relatives à votre candidature, et télécharger :  

- Votre CV 

- Le formulaire de candidature dûment rempli téléchargeable sur le site. 

 

 

 

https://emploi.sorec.ma:4443/orangehrm/symfony/web/index.php/recruitmentApply/jobs.html

