
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

Référence : ICAO /DDAS/120423 
Date limite de candidature : 26/04/2023 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de la Direction de Dar As-Sikkah, Bank Al-Maghrib recrute : 
 

01 INFOGRAPHISTE CAO 
(Poste basé à Salé) 

 

 

Mission : 

Rattaché(e) à la Direction de Dar As-Sikkah, votre mission consiste à assurer la conception et la création 
artistique de produits hautement sécurisés de Dar As-Sikkah (Billets de banque, Documents sécurisés et 
pièces de monnaie) et la réalisation de maquettes graphiques et des originaux relatifs à ces produits au 
moyen de logiciels de CAO spécifiques. 
 
Activités et responsabilités principales: 
 

Recueillir les informations nécessaires notamment par la recherche documentaire et analyser les 
exigences et les besoins préalablement à la conception et la création artistique du produit ; 

Déterminer les contraintes techniques liées à la faisabilité industrielle, au processus de production, aux 
normes et aux exigences de sécurisation du produit ; 

Réaliser l’esquisse du produit sous forme de dessin ou de graphisme ;  

Réaliser la maquette et les originaux du produit au moyen de logiciels de CAO spécifiques ; 

Assurer une veille documentaire et technique relative au domaine. 

 

Qualifications: 

 
 Lauréat d’une école ou d’un Institut des Beaux-Arts (bac+4/5). Une première expérience dans un poste 
similaire est souhaitable. 

 
Compétences: 

 
Maîtrise des Logiciels de conception et de dessin assistés par ordinateur (CAO/DAO) ; 

Bonnes connaissances des techniques de peinture et de dessin ;   

Bonnes connaissances des techniques du portrait, calligraphie et arts graphiques ; 

Bonnes connaissances de l’histoire de l'art et des styles ; 

Bonnes capacités en communication écrite et orale. 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières», et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du 

lieu de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  

 


