
La SNTL lance un appel à candidature pour le poste de Cadre Financier 

REF : SNTL/CFDF/2023 

Nombre de poste : 01 

------------------------------------ 
 

 

Missions : 
 

Vous aurez pour missions principales : 
 

• Garantir la tenue des comptes sociaux et consolidés de la SNTL et la production des documents 
comptables et financiers en conformité avec les normes et la réglementation en vigueur ; 

• Veiller à l’optimisation de la gestion de la trésorerie de la SNTL. 

 
Activités Principales :  

• Assurer la tenue de comptabilité de tous les mouvements résultant des diverses activités de la société : 
Banque, Salaires, Fournisseurs, Clients, Divers. 

• Garantir que toutes les opérations de comptabilité générale sont effectuées en conformité avec les 
dispositions légales et les règles du Groupe ;  

• Garantir que tous les documents légaux sont présentés dans la forme et les délais ;  

• Assurer les arrêtés comptables périodiques et annuels conformément au calendrier Groupe et légaux ;  

• Contrôler et analyser tous les comptes de la société ;  

• Gérer les comptes de trésorerie et justification des soldes ;  

• Fournir les états des clôtures mensuelles et les états de fin d'année à savoir les états des dus et la balance 
dans les délais ;  

• Prendre en charge les opérations de placements et assurer leur gestion et suivi ; 

• Optimiser et suivre la situation de trésorerie de la société et les opérations de trésorerie y rattachés ; 

• Gérer les relations avec les banques partenaires de la société ; 

• Assurer la gestion des comptes bancaires et postaux ; 

• Etablir et arrêter les états de rapprochement bancaire ; 

• Produire et analyser les tableaux de bord de suivi de la trésorerie ; 

• Etablir des prévisions de trésorerie selon les éléments comptables et financiers de l'entreprise et 
l'historique de son activité ; 

Compétences Métiers :  
 

- Maitrise de la comptabilité générale de trésorerie ; 

- Maitrise de la comptabilité budgétaire ; 

- Maitrise des logiciels de comptabilité ORACLE, SAP, SAGE… 

- Bonne maîtrise des normes comptables et de la réglementation fiscale marocaine. 

 
Compétences Particulières (pratique de langues, logiciels, …) 
 

- Maîtrise des logiciels de gestion. 

- Langue : Français et Arabe courant ; 

- Maitrise des outils bureautiques classiques : Word, Excel, Power Point,  

- Maitrise des outils d’analyse statistiques 

 
Compétences Comportementales :  
 

- Autonomie 
- Adaptabilité 
- Intégrité et moralité 



- Esprit d’équipe 
- Communication écrite & Orale 
- Organisation 
- Esprit d’initiative 
- Engagement 

 
Profil requis :  
 
 

- Être de nationalité marocaine ; 

- Age : Maximum 35 ans au 01/01/2023 ; 

- Être titulaire d’un Master BAC+5, spécialité Comptabilité, et/ou Finance et/ou Fiscalité ; 

- Expérience au moins 2 ans dans un poste de cadre comptable et/ou financier. 

 
 

Les candidats intéressés par cette offre doivent envoyer leur candidature au plus tard, le 11/09/2023 (inclus) 
sur le lien suivant :  
 

https://sntl.ma/recrutement/ 
 
 

Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :  
✓ Lettre de motivation ;  
✓ CV actualisé ;  
✓ Copie certifiée conforme des diplômes (Bac et Master) ; 
✓ Copie certifiée conforme de la carte d’identité nationale ; 
✓ Attestations de travail justifiant la durée et le domaine de l’expérience exigée. 

 

  
IMPORTANT :  
• Seuls les diplômes des universités et des écoles publiques et ceux disposant d’attestation de 

reconnaissance ou d’équivalence délivrée par le Ministère de l’Enseignement Supérieur seront éligibles 
pour accéder au poste ; 

• Poste nécessitant la mobilité géographique ; 

• Tout dossier incomplet ou ne correspondant pas au profil recherché sera automatiquement écarté ; 

• Toute candidature parvenue hors délai ou non enregistrée sur le lien cité ci-dessus, sera rejetée. 
 
 

 
 

https://sntl.ma/recrutement/

