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Fiche de poste Cadre Conseil et information des PME pour I’acces aux incitations
‘de I'état
Cadre Conseil et information des PME pour
I"accés aux incitations de I’état

Chef de service Conseil et information des PME pour I'acces

Rattachement hiérarchique (Fonction N+1) eceri S
aux incitations de I'état

Contribuer a la mise a dispositibn des informations liées aux aides et incitations offertes par I'Etat au profit des
investisseurs afin de faciliter Ieur implantation et leur développement.

Information des PME et TPE R
s Particip®r 3 la constitution d’une basé cﬁ données d’informations a caractére public dont les potentialités de-
la région, la cartographie du fonuer[ zones d’activité economlque procédures et formalités, guide des
régimes incitatifs... s Spiang'
*  Mettre 3 la disposition des investisseurs et des entreprlses, par tout moyen dlsponlble les informations qui
leur sont utiles )

Assistance et Conseil

»  Fournir"assistance nécessaire et le conseil relatifs aux différentes incitations et subventions de I'état (Accés
au foncier, RH, assistances techniques, financement, fonds d’appui, etc.)

Reporting
*  Participer a I'alimentation du reporting d’activité du service et I'analyse des indicateurs de performance
*  Créer des reporting et des états d'avancement sur le ou les projets suivis

Formation de référence : Expérience :

e Bac +5 Ecole de commerce, Formation

e Minimum 1 an d’expérience
universitaire en Management et gestion :

d’entreprise, sciences économiques et gestion

Contexte politique, économique et social régional et national
Management des organisations et gestion d’entreprise

Législation et réglementation nationale (droit public, privé)

Bonne connaissance des dispositifs d’aides et d’incitations de I'état
Technigues de communication

Management des PME

Animation de réunion
Qualification des besoins et orientation des entrepreneurs
Techniques de numérisation

Gestion de rendez-vous et de p[annmg agenda

Capacité d’adaptation
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Ecoute active

Sens de I'anticipation

QOrientation client

Sens des priorités
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