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Responsable Audit Interne

Dans le cadre du renforcement de ses structures, Finéa lance un appel a candidature externe pour le
poste de « Responsable Audit Interne ».

Présentation de la société Finéa

Finéa, filiale du Groupe CDG, a pour mission de faciliter I’acces des entreprises, TPME en particulier,
au financement a travers ses activités de financement, co-financement et refinancement. Elle se place
en tant qu’établissement de place agissant en complémentarité avec le secteur bancaire et ambitionne
d’étre le co— financeur de référence de la PME — TPE au service du développement économique du
Maroc.

Finéa compte un effectif de 71 collaborateurs, son siege social est basé a Casablanca et se déploie a
travers la présence de 7 succursales dans les villes du royaume : Casablanca, Rabat, Tanger, Fes,
Marrakech, Agadir et Oujda.

II. Descriptif du poste

onecdg.cdg.ma/sites/intranet

Rattaché(e) hiérarchiquement au Manager Audit du Domaine « Banque & Finance » de la Direction
Audit Branches et Filiales de I'Inspection Générale et Audit de la CDG et fonctionnellement au
Directeur Général et au Comité d’Audit et des Risques de FINEEA, vos principales missions a réaliser
sont :

Programmation des missions d’audit

= Elaborer le plan d’audit, conformément a la méthodologie arrétée par I'lGA ;

= S’assurer de la validation du plan d’audit par la Direction Générale de FINEA et le comité d’audit de FINEA ;

= Sur la base du plan d'audit validé par la Direction Générale de la CDG, procéder a la planification des
missions, I'affectation des ressources et la validation des périmetres d’intervention.

Mise en ceuvre du plan d'audit

= Réaliser les missions d’audit conformément aux procédures et modalités arrétées par I'lGA ;

= QOrganiser et superviser la conduite des missions d'audit planifiées et/ou demandées ponctuellement par
les différentes entités de Finéa, la Direction Générale et le Comité d’audit et des risques ;

= Assurer la remontée des dysfonctionnements majeurs constatés lors de I'exécution des missions a la
Direction Générale de FINEA et au Manager Audit du domaine « Banque et Finances » ;

= Garantir la fiabilité des constats relevés et la pertinence des recommandations y afférentes ;

= Assurer |'élaboration des rapports des missions d'audit et veiller a la revue qualité avant de les soumettre
a la Direction Générale de FINEA et au Manager Audit du domaine « Banque et Finances » ;

= Veiller en permanence a la bonne tenue des dossiers de travail au niveau du systeme d'information MEGA
conformément aux procédures internes ;

= Garantir la communication réguliere avec les audités et la Direction Générale FINEA tout au long des
missions d’audit ;

Retrouvez tous les appels a candidatures internes sur MyONECDG : https:/m

Suivi des recommandations
= Assurer le suivi des recommandations des différents corps de controle concernant FINEA.
Activités de reporting et de reddition périodique a I’attention des instances de Gouvernance
= Elaborer un rapport sur les activités de contréle interne a adresser au régulateur ;
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Consolider et valider les différents reportings portant sur l'activité d'audit au sein de FINEA a remonter a la
Direction Générale de FINEA et au Manager Audit du domaine « Banque et Finances » conformément aux
modalités arrétées par I'lGA.

Amélioration continue des dispositifs

= Contribuer a 'amélioration des outils et processus d'audit en concertation avec la Direction Générale de
FINEA et au Manager Audit du domaine « Banque et Finances » ;

= Contribuer a la définition et a I'amélioration des indicateurs de performance ayant trait a I'activité audit au
sein de FINEA ;

= Assurer une veille relative aux normes professionnelles et bonnes pratiques.

Management et pilotage de I'entité

=  Fournir I'encadrement nécessaire a I’équipe d’audit de FINEA ;

= S’assurer de la bonne application des référentiels d’audit et du code de déontologie par les équipes.

= Assurer la montée en compétence des auditeurs de FINEA et veiller a maintenir la motivation
nécessaire ;

= Evaluer périodiqguement les auditeurs de FINEA sur la base des indicateurs de performance validés ;

= |dentifier les besoins en formation des auditeurs et les remonter a la Direction Générale de FINEA et
au Manager Audit du domaine « Banque et Finances ».

II. Profil recherché

e Formation Bac + 5 en Audit / Finance ;
e Expérience minimum 5 ans idéalement dans le secteur bancaire.

Compétences techniques exigées :

e Démarche d’audit ;

e Techniques d’analyse ;
e Risque métier;

e Techniques de contrdle.
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Compétences comportementales exigées :

e Esprit d’initiative et innovation ;

e Influence, négociation et gestion d’interfaces ;
e Orientation Qualité ;

e Résolution de probleme et autonomie ;

e Synergie et qualité de coopération ;

¢ Management des équipes.

Toute personne intéressée par ce poste est invitée a communiquer sa demande accompagnée d’un CV
récent directement a I'adresse suivante : recrutement@finea.ma

La date limite de dép6t des candidatures est fixée au 06 novembre 2023.

Retrouvez tous les appels a candidatures internes sur MyONECDG

N.B : Poste basé a Casablanca.
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