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POSTE DIRECTEUR D’EXCUTION DE PROJETS D’EFFICACITE ENERGETIQUE

Environnement de I’entreprise

Nom de I'entreprise : SIE (Société d’'Ingénierie Energétique), ESCO Etat.

Domaine d’activité : La Société d’'Ingénierie Energétique a pour principale mission
'accompagnement du plan national de développement I'efficacité énergétique.

Type de I'entreprise : SA d’Etat
Taille de I'entreprise (Effectif) : 17

Contexte du poste

. [ Création de poste ¥ Remplacement
Pourquoi recruter : P P

Urgence du recrutement : immédiatement

Poste

Rattaché a la Direction Générale

Missions et Fonctions :

e Prendre le relais avec le Directeur Commercial et Marketing a la signature des
contrats Clients pour mise en ceuvre avec les équipes techniques ;

e Assurer le respect des contrats d’exécutions projets au sens codts, délais et
satisfaction Clients ;

e Gérer les activités projets et les équipes techniques avec présence terrain au
bénéfice des Clients de la SIE.

e Réalisation de projets dans les domaines de I'énergie renouvelable (EnR) et de
I'efficacité énergétique (EE) pour les Clients de la SIE ;

e Gérer les activités projets et les équipes techniques avec présence terrain au

bénéfice des Clients de la SIE

Interagir avec les autres équipes SIE pour consolider les objectifs société ;

Contribuer a 'effort général société et a son image.

Profil du Directeur d’exécution des projets :

NIVEAU DE SCOLARITE : Bac+5 - Grandes Ecoles
SPECIALISATION : Energies renouvelables et Efficacité énergétique

EXPERIENCE : Expérience normale pour maitriser le poste : 10 ans
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EXIGENCES DU POSTE :

e Maitrise des domaines EnR et EE et du développement des projets associés.

e Maitrise du management d’équipe et du pilotage des projets

e Maitrise des outils de gestion (MS Project, MS Office, outils informatiques, ...)

e Maitrise des technologies d’EE dans les éclairages, la production de chaleur et
de froid, les moteurs électriques, etc.

e Tres bonne connaissance des CPE (Contrat de Performance Energétique) et
PPA (Power Purchase Agreement)

QUALITES::

e Capacités a gérer les projets et a résister au stress (capacité a planifier les
projets, a gérer les priorités et a réaliser les travaux dans les délais).

e Sens de la responsabilité, de la confidentialité et de loyauté, respect de I'éthique.

e Capacité d’innovation dans les idées de mise en ceuvre des projets.

e Qualités relationnelles importantes, et aisance dans la communication.

e Sens de l'organisation, esprit d’analyse et de synthése, esprit d’équipe et de

solidarité.

Type de contrat

CDlI

Candidatures :

Pour votre candidature, veuillez envoyer votre CV détaillé a 'adresse :
recrutement.DP.2023@gmail.com
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