
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Référence : ICIT/DSI/2024 
Date limite de candidature : 01/01/2024 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de l'entité DIRECTION SYSTÈME D'INFORMATION, Bank Al-Maghrib 
recrute : 

1 INGÉNIEUR CONSEIL TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION (H/F) 
(Poste(s) basé(s) à SALÉ) 

 
Mission : 
 
Rattaché(e) à l'entité DIRECTION SYSTÈME D'INFORMATION, votre mission consiste à mettre en place des outils et 
des services informatiques destinés aux agents de la Banque et d’assurer des actions de sensibilisation, 
d’accompagnement et de promotion en matière d’usage des Technologies de l’Information. 

Responsabilités et Activités principales : 

Mettre à disposition et promouvoir de nouvelles offres de services favorisant l’efficacité individuelle ; 
Assurer la maîtrise d'ouvrage et la conduite de changement de certains projets d’infrastructures informatiques et/ou 
de télécommunication ; 
Préparer et mener des actions de sensibilisation, d’accompagnement et de promotion des outils et des services 
informatiques ; 
Assurer la gestion des services SI offerts aux agents de la Banque ; 
Effectuer des études de retour sur investissement concernant les outils informatiques utilisés à la Banque ; 
Assurer une veille en matière de Technologies de l’Information ; 
Participer au processus d’évaluation des appels d’offres ; 
Assurer l’assistance et la formation visant une utilisation efficiente des outils et des services offerts par la DSI ; 
Assurer l’assistance à maîtrise d’ouvrage de certains projets. 

Qualifications : 
 
Titulaire d’un diplôme Bac + 5, école d'ingénieurs ou équivalent et vous justifiez d’une expérience d’au moins 2 ans 
dans un poste similaire. 

Compétences et Qualités : 
 
Solide connaissance des standards et normes en lien avec la gestion des projets et produits SI, la gestion des 
services et la sécurité SI (PMBOK, DEVSECOPS, ITIL, ISO 27001,..) ; 
Esprit d’analyse et de synthèse ; 
Esprit d'équipe ; 
Anticipation, fiabilité et rigueur ; 
Esprit d’analyse et de synthèse ; 
Aisance relationnelle et sens de l’écoute.  

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières», et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du 

lieu de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  


