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La Societé Nationale de Garantie et du Financement de I’Entreprise (SNGFE S.A) portant la
marque Tamwilcom lance le recrutement

Chargé (e) de I’Evaluation des Projets Innovants

Dans le cadre de ce poste, votre principale mission sera d’analyser les demandes de financement des
projets innovants afin de disposer des informations nécessaires a la prise de décisions et a
I'accompagnement des partenaires. A ce titre, vous assurez I’évaluation et le suivi des dossiers de
demandes des projets innovants ainsi que le traitement des demandes d’informations et de
réclamations. VVous aurez également la charge d’animer des événements organisés par la Société en
relation avec le financement de I’innovation et du haut de bilan et d’assurer I’interface avec les
partenaires de I’établissement.

Vous avez des connaissances en eévaluation des projets et des mécanismes de financement des startups
ainsi qu’en matiére d’innovation et du capital-risque. Vous étes doté (e) de bonnes capacites
d’analyse, de synthese et de prise de parole en public. La connaissance des acteurs de I’écosysteme
de I’entreprenariat innovant est fortement appréciée.

Vous étes titulaire d’un diplome universitaire (Bac+5), Master en finance ou en finance-banque,
diplédme universitaire, Ecole de Commerce ou d'Ingénieur ou dipléme équivalent. Une premiere
experience serait souhaitable dans les métiers de I’accompagnement ou du financement des startups.

Si vous repondez aux exigences de ce poste, adressez-nous votre CV avec photo récente
accompagné d’une lettre de motivation portant I’intitulé du poste et de vos prétentions
salariales.

Les descriptions de ce poste détaillées seront publiées au niveau des
sites www.emploi-public.ma et www.tamwilcom.ma
Les dossiers de candidatures doivent étre envoyeés a
recrutement@tamwilcom.ma_ou déposés ou envoyes a I’adresse suivante :
TAMWILCOM - Centre d’Affaires, Bd Ar Ryad, Hay Ryad — Rabat - BP 2031
et ce, avant le 03 mai 2024.
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Intitulé de I'emploi Chargé de I'Evaluation des Projets Innovants

Supérieur hiérarchique Chef de I'Unité de Gestion Innovation

Supérieur fonctionnel N/A

alité de I'emploi et missions principales

Analyser de maniére méthodique les demandes de financement des projets innovants afin de disposer des informations nécessaires
a la prise de décisions et a 'accompagnement des partenaires

mpl

Evaluer des dossiers de demandes de financement des projets innovants en collaboration avec les partenaires de l'institution
(incubateurs, clusteurs, gestionnaires de fonds de capital-risque...) et réaliser le suivi

Assister et conseiller les partenaires précités dans I'utilisation des instruments de financement mis en place par l'institution et assurer
le suivi de leurs activités

Animer les ateliers ou événements organisés par l'institution ou d’autres acteurs de I'écosystéme en relation avec le financement de
I'innovation et du haut de bilan

Assurer l'interface avec les partenaires de linstitution ou lors de manifestations en relation avec le financement de I'innovation et du
haut de bilan

Missions principales Préparer les rapports et reporting de I'activité

Participer a la conception et a la mise en ceuvre d’instruments de financement adaptés aux TPME et plus particulierement aux
startups a travers des enquétes, des revues documentaires, etc.

Assister les supérieurs hiérarchiques sur les projets transversaux

Préparation des éléments nécessaires a la phase préliminaire de projets liés a I'innovation (expression des besoins en nouvelles
solutions informatiques, rédaction de conventions, contrats et protocoles, etc.)

Traiter les demandes d'information et les réclamations exprimées par les différents interlocuteurs en lien avec le financement de
l'innovation (structures d'accompagnement, porteurs de projets, etc.)

Critéres de performances

Traitement des demandes dans les délais conventionnels

Traitement des réclamations dans les meilleurs délais

Indicateurs clés de performance Nombre d'événement animés

(G Qualité des rapports rédigés

Taux de participation a l'atteinte des objectifs fixés au niveau du budget lié au financement de l'innovation

Nombre de réclamations Vs nombre de demandes traitées

Management

Effectifs gérés en direct

Effectifs globaux gérés

Relations Fonctionnelles du poste

L'ensemble des pdles, directions, départements et unités de gestion : validation d'actions et de documents, réception et transmission
de documents, ...

Interlocuteurs internes &

Nature des échanges

Principales

interactions Acteurs de I'écosystéme intervenant dans le domaine de I'appui de I'innovation et des startups : réception et transmission de
documents, informations, etc.

Réseau des partenaires de ['institution (incubateurs, clusters, accélérateurs, etc.) : réception et transmission de documents,
Interlocuteurs externes & |informations, etc.

Nature des échanges

Profil et compétences requises

Niveau du dipléme ~ |Bac +5

Conditions Type du dipléme Master en finance, finance-banque ou équivalent - Dipldme universitaire, Ecole de Commerce ou d'Ingénieur ou Dipléme équivalent

standards d'acces Expérience globale [0 & 2 ans d'expérience professionnelle

Expérience dans les métiers de 'accompagnement ou du financement des startups ou de I'évaluation financiére des projets ou du

Expérience spécifique | - e o e

Compétences ses
e
Core Finance Ingénierie & instruments financiers
Développement Gestion des produits et services
Développement Accompagnement des entreprises
Analytique Risk Management
Analytique Maitrise des concepts et du vocabulaire métier
Analytique Techniques rédactionnelles
Analytique Capacité d'influence
Comportementale Sens du relationnel
Comportementale Orientation Client
Comportementale Sens de la résolution de probléme
Comportementale Sens de l'innovation
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