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Avis d’appel a candidatures pour le poste
de Chef du Service Communication

L'’Agence Marocaine pour |'Efficacité Energétique lance un appel & candidatures externe pour occuper le
poste de Chef du Service Communication.

La description du poste ci-jointe, définit les activités du poste a pourvoir, les conditions et les competences
exigees.

1- CONDITIONS REQUISES

e Avoir la Nationalité Marocaine ;

o Jouir des droits civiques et de la bonne moralité ;

o Etre Titulaire d'un dipléme d'études supérieures, (Bac +5) en communication, marketing ou
journalisme ou similaire délivré par un établissement universitaire public marocain, ou & défaut
fournir un texte réglementaire accordant I'équivalence

o Ftre classé, aumoins, al'échelle 11 pour les agents titulaires du secteur public ou étre contractuel
exercant dans le secteur public ou dans le secteur prive ;

e - Justifier d'une expérience d'au moins trois (03) ans au minimum (& la date limite de dép6t du
dossier de candidature). L'expérience de missions similaires dans le cadre de cette expérience
serait un atout.

2- DOSSIER DE CANDIDATURE

Le dossier & présenter par chaque candidat doit étre mis dans un pli fermé portant les mentions suivantes

e Le prénom et nom du candidat ;
o Laréférence du poste « Réf : 06/2024 » ;
o Lintitulé du poste : « Chef du Service Communication ».

La date limite de dépdt des dossiers de candidature au bureau d'ordre du siége de I'Agence, situé a
Espace les Patios, angle avenue Annakhil et avenue Mehdi Ben Barka, 1¢" étage, Hay Riad, Rabat, est
le....... o TR - 4 16 heures 30 minutes. La date et I heure de dépdt faisant foi.

Le dossier de candidature est constitué obligatoirement des piéces suivantes :

e Une demande de candidature adressée a Monsieur le Directeur Général de I'Agence Marocaine
pour | Efficacité Energétique portant la signature du candidat ;

e Copie delaCNIE;
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e Le curriculum vitae indiquant les qualifications du candidat, son parcours professionnel, ses
formations ainsi que les missions qu'il aurait assumees ;

« Une copie certifiée conforme 4 l'original du/des diplomes obtenu(s) ;

o Les attestations ou leurs copies justifiant l'expérience demandee ;

« Une copie justifiant l'équivalence pour le cas des diplémes non délivrés par des établissement
publics marocains ;

e Un plan daction et la méthodologie de travail proposée par le/la candidat(e) pour la gestion, le
développement et I'amélioration de la performance du poste a pourvorr.

3. LES LISTES DES CANDIDATS SELECTIONNES POUR PASSER LES ENTRETIENS

La liste des candidats présélectionnés pour passer les entretiens ainsi que les dates et lieu desdits
entretiens seront publiés sur le portail de 'Emploi Public www.emploi-public.ma et sur le site de TAMEE
www.amee.ma. Cette publication vaut convocation.

Les résultats définitifs seront publiés sur les sites précedemment mentionnees.
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Fiche de poste de chef du Service Communication

Description du poste

Intitulé du poste Chef du Service Communication

Le/la chef(fe) de service en conformité avec les textes en vigueur, assurera, principalement, les activités suivantes :

e Mettre en ceuvre le plan de communication de I'Agence

o Gérer les relations publiques et les communications externes

o Mettre en ceuvre les programmes de sensibilisation

« Superviser les campagnes de communication et les événements promotionnels
o Procéder & I'évaluation de la-mise en ceuvre du plan de communication
Activités du poste e |dentifier les outils de communication appropriés pour chaque cible

Organiser la participation de 'AMEE aux manifestations nationales et internationales
Evaluer I'mpact des actions de communication

Superviser la conception des outils de communication

Suivre la réalisation des supports avec les agences de communication désignés
Coordonner les activités de communication interne

o Superviser I'élaboration des rapports et les bilans de realisations.

Qualifications requises o Parfaite compréhension de I'ensemble de la communication (institutionnelle, événementielle, organisationnelle, rédactionnelle,
externe, ...)
« Maitrise des techniques et outils de communication (oraux, écrits, visuels, multimédias et événementiels) ;
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\ e Connaissances confirmées des medias ;
e Bonne mailrise en gestion de projets ;
« Parfaite maitrise des lanques arabe, francais et anglais

Expérience exigée « Justifier d'une expérience d’au moins trois (03) ans au minimum (& la date limite de dépét du dossier de candidature). L'expérience

de missions similaires dans le cadre de cette expérience serait un atout.

Qualités requises « Ecoute, rigueur, sens de l'organisation,

e Sens de responsabilité et d'engagement ;
o Aisance communicationnelle ;

« Bonne capacité rédactionnelle ;

« Sens relationnel et esprit d'équipe

Type de recrutement

o Contractuel
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