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APPEL A CANDIDATURE

Poste : CHAUFFEUR
Nombre de Postes : 02
Réf. : DFS/LC-24-SMIT/CH-DRH/05-24

La Société Marocaine d’Ingénierie Touristique lance le processus de recrutement pour le pourvoi du poste de
« CHAUFFEUR» relevant du Département RH / Direction Finances et Support et ce, selon les indications ci-apres :

Description / Profil

MISSIONS ASSIGNEES AU POSTE :
= Assurer le transport du personnel et des biens de la SMIT ;

= Effectuer les courses internes ;

= Distribuer le courrier externe ;

= Assurer I'entretien quotidien des véhicules ;

= Assurer la surveillance des réparations des véhicules ;

= Assurer la surveillance technique des délais de vidange, de visite technique et de renouvellement de I'assurance
du véhicule ;

=  Remplir les carnets de bord du véhicule ;

= Assurer la tenue a jour du tableau de bord du véhicule.

PREREQUIS :
=  Etre ponctuel ;
=  Savoir anticiper les problemes de circulation en ville et gérer le stress au volant ;
= Avoir une bonne connaissance des régles de sécurité a la conduite ;
= Respecter I'exigence de la tenue de travail ;
= Avoir une bonne connaissance des emplacements des départements et établissements publics.

PROFIL RECHERCHE :
= Nationalité : Marocaine ;

= Niveau d’études : Niveau 4éme année collége / Permis de conduire B ;

= Nombre d’années d’expérience souhaité : 10 ans en tant que chauffeur dont au moins 6 ans dans un organisme
public;

=  lLangues : Arabe & Frangais ;

=  Bonne communication, esprit vif, bonne gestion du temps, capacite a travailler sous pression, autonomie et
résistance au stress, rigueur.

CARACTERISTIQUES DU POSTE
=  Type de Contrat : Contrat a Durée Indéterminée ;
=  Localisation du poste : Rabat.

DOSSIER DE CANDIDATURE :
= |Lettre de candidature a adresser au Directeur Général de la SMIT ;

= Curriculum Vitae;
= Copies légalisées de la CIN, du permis de conduire, et des attestations de travail antérieures.

Les dossiers de candidature doivent étre transmis a I'adresse électronique suivante recrutement@smit.gov.ma ou
déposés au niveau du Bureau d’Ordre de la SMIT en précisant sur 'objet la référence du poste, et ce avant le

07/06/2024.

Siege Rabat: Avenue Ennakhil — Cité des affaires Hay Riad / (+212) 537 5778 83 - (+212) 537 577 884
Bureaux Agadir : Immeuble A — Avenue Moulay Abdellah B.P 348 (+212) 528 84 24 92 - (+212) 528 84 82 73
Bureaux Tanger : 24 Rue de la Fayette (+212) 539 94 26 40 - (+212) 539 94 65 05
www.smit.gov.ma
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