Décision N°: DGISG!DPSIDRH3712024

Casablanca, le {2 B MAI a

APPEL A CANDIDATURE
LE DIRECTEUR GENERAL DE L'OFFICE NATIONAL DES PECHES

~Vu le Dahir n°® 1-69-45 du 4 Hija 1388 (21 Février 1969) portant création de I'Office National des Péches
(ONP), tel que modifié et compléte ;

- Vu la nomination de Madame Amina FIGUIGU! en qualité de Directeur Général de 'ONP, @ compter du
18 Février 2010 ;

-Vu le Réglement Provisoire portant Statut Particulier du Personnel de 'ONP, tel que modifie et compléte ;
- Vu I'Organigramme de I'ONP ;
- Vu les nécessités de service |

- Vu la disponibilité des postes budgétaires au niveau de la loi cadre.

DECIDE

ARTICLE PREMIER :
L'ouverture d'un appel @ candidature pour le recrutement de trois 03 Informaticiens.

ARTICLE DEUX : MISSIONS DU CANDIDAT
Relevant de la Direction du Digital et des Systémes d'Information, ses principales missions
consistent & :

e Développer et maintenir des applications informatiques en respectant les délais et la qualité ;

« Contribuer 2 la création, la modification et au controle de la documentation applicative nécessaire
des projets & charge (document J'identification de besoin, manuels, procédures, comptes rendus,
code source...) ;

. Prise encharge des besoins évolutifs autour des solutions déployées et implémentation de nouvelles
fonctionnalités ;

. Effectuer des tests etdes débogages pour assurer le bon fonctionnement des applications ;

. Assurer la gestion de la maintenance évolutive, adaptative et corrective des applications
informatiques ;

« Assister dans la résolution des problemes techniques rencontres par les utilisateurs ;

Assurer la performance et l'optimisation des Sl.
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TROIS : PROFIL DU CANDIDAT
e Etre de Nationalité Marocaine ;
o Etre agé(e) de moins de 40 ans au 31/12/2024 ;

e LEtre titulaire d'un diplome de technicien, technicien spécialisé, BTS, DUT, DEUG ou équivalent en
développement informatique ;

«  Avoir une expérience de 2 années minimum (a la date limite de dépdt du dossier) en développement
informatique ou en développement d'application mobile. La maitrise des langages de programmation
(C#, Xamarin, ....), et la maitrise de SQL Server serait un atout.

ARTICLE QUATRE : DOSSIER DE CANDIDATURE

« Curriculum vitae detaillé ;

. Copie des diplomes (les diplomes délivrés par des établissements privés ou étrangers doivent étre
accompagnés par des copies des attestations d’équivalence) ;

. Copie de la carte d'identite nationale.

ARTICLE CINQ : MODALITES DE DEPOT DU DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont tenus avant le U 2 JUIN 2024 a 16h30 d'envoyer leurs dossiers de
candidature constitués des piéces de I'article 4 (scannees en version PDF en un seul document) et
transmis obligatoirement sur le lien suivant : http:/irhspace.onp.malrh_onp/ dans la référence N°:
DG/SG/DPS/DRH37/2024

NB:

e Tout dossier transmis via un canal autre que celui précité ne sera pas pris en considération ;
e Tout dossier de candidature incomplet ou sous un autre format que PDF sera rejeté.

Le Directeur Général instituera par décision une commission pour l'organisation des entretiens avec les

candidats éligibles. ¥
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