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Responsable entité contréle permanent

Dans le cadre du renforcement de ses structures, Finéa lance un appel a candidature externe pour le
poste de « Responsable entité controle permanent ».

Présentation de la société Finéa

Finéa, filiale du Groupe CDG, a pour mission de faciliter I'acces des entreprises, TPME en particulier,
au financement a travers ses activités de financement, co-financement et refinancement. Elle se place
en tant qu’établissement de place agissant en complémentarité avec le secteur bancaire et ambitionne
d’étre le co— financeur de référence de la PME — TPE au service du développement économique du
Maroc.

/intranet

Finéa est basée a Casablanca et se déploie a travers la présence de 8 succursales dans les villes du
royaume : Casablanca Nord, Casablanca Sud, Rabat, Tanger, Fés, Marrakech, Agadir et Oujda.

II. Descriptif du poste

Rattaché(e) a la Directrice Risk-Management, Conformité et Qualité vos principales missions sont :

= Piloter les activités de controle permanent et de contrdle de conformité.

= Superviser les activités de I’équipe de contréleurs permanents.

= Définir les référentiels de contréle permanent 2é™ niveau sur le périmeétre identifié (plans de contréle,
points de controle, échantillons......).

= S’assurer que les opérations de controle de 1° niveau sont réalisées.

= Assurer la réalisation des opérations de contrdle de 2¢™ niveau sur son périmétre.

=  Formuler des recommandations sur la base des résultats des contréles de 2°™ niveau.

= Assurer le suivi de la levée des anomalies détectées et la mise en place des actions correctives.

= Mettre a jour le manuel des procédures de contrdle interne.

= Mettre ajour le plan de contrdle permanent.

=  Participer a la mise en place et I'animation du dispositif de collecte des incidents.

= |nvestiguer les incidents opérationnels déclarés et participer a la formulation de recommandations.

= Réaliser les reporting d’activité périodiques.

= Promouvoir la culture risque et les meilleures pratiques de contréle interne.

= Participer a I'alimentation et la mise a jour de la cartographie des risques, et plus généralement au
dispositif de maitrise des risques opérationnels.

Retrouvez tous les appels a candidatures internes sur MyONECDG : https:/myonecdg.cdg.ma/sites

II. Profil recherché

e Formation Bac + 5 en audit / contréle de gestion / risk-management / finance ;
e Expérience minimum exigée de 5 ans.
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Compétences technigues exigées :

e Démarche et procédure de contréle interne ;
e Maitriser la technicité liée aux cadres de référence de contréle interne ;
e Connaissances des métier et activités de Finéa

Compétences comportementales exigées :

Rigueur et organisation ;
e Sensde I'éthique ;

e Aisance relationnelle ;

e Bon sens de la communication ;

Facilité dans la gestion des interfaces et des sollicitations.

Toute personne intéressée par ce poste est invitée a communiquer sa demande accompagnée d’un CV
récent directement a I'adresse suivante : recrutement@finea.ma

La date limite de dép6t des candidatures est fixée au 17 juillet 2024.

N.B : Poste basé a Casablanca.

Retrouvez tous les appels a candidatures internes sur MyONECDG : https:/myonecdg.cdg.ma/sites/intranet
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