
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert 

pour ce poste et disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « offres de 

recrutement », et ce, avant la date limite de dépôt de candidature mentionnée ci-dessus.  

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés 

de la date et du lieu de l’entretien par mail.  

- Merci de préciser sur votre CV et lettre de motivation le choix de la ville 

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans. 

 

 

 Référence : CSP/DSB/2024 
Date limite de candidature : 23/07/2024 

Dans le cadre du renforcement des effectifs de la Direction Supervision Bancaire, Bank Al-Maghrib recrute : 

 

7 CONTROLEURS SUR PLACE (H/F) 

(Postes basés à Casablanca) 

 
Mission : 
 
Rattaché(e) à la Direction de la Supervision Bancaire, votre mission consiste à réaliser des missions de contrôle sur place 
des établissements assujettis à la loi bancaire. 

Responsabilités et Activités principales : 

 Contribuer à la réalisation des missions de contrôle, à caractère général ou thématique, conduites au sein des 

Etablissements assujettis à la loi bancaire et ce notamment à travers : 

- La vérification de l’exactitude des données figurant dans les documents communiqués par les 

établissements ; 

- Le contrôle du respect des dispositions législatives et réglementaires régissant leurs activités ; 

- L’appréciation de la qualité de leurs gouvernances et de l’efficience de leurs dispositifs de contrôle 

interne ; 

- L’évaluation de la situation des établissements et la proposition de recommandations adaptées ; 

 Contribuer à la rédaction du rapport de contrôle sur place ;  

 Participer à l’élaboration et à l’amélioration des procédures et méthodologies de contrôle sur place. 

Qualifications : 
 
Titulaire d’un diplôme de bac+5 (de préférence école de commerce ou d’ingénieur), vous justifiez d’une expérience 
pertinente au poste d’au moins 2 ans idéalement dans le secteur financier, le secteur bancaire ou dans le conseil.  

Compétences et Qualités : 

 Bonnes connaissances en matière de gestion des risques bancaires (risques de crédit, liquidité, marchés, 

opérationnels…) ;   

 Bonnes connaissances des normes réglementaires bancaires (réglementation BAM, normes du comité de Bâle…) ;  

 Connaissances des techniques d’audit des institutions financières ;  

 Esprit d’analyse et de synthèse ;  

 Très bonnes capacités de communication écrite et orale. 

- Les candidats intéressés, doivent obligatoirement remplir le formulaire de recrutement ouvert pour ce poste et 

disponible sur notre site web www.bkam.ma dans la rubrique « carrières», et ce, avant la date limite de dépôt de 

candidature mentionnée ci-dessus. 

- Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date et du 

lieu de l’entretien par mail.  

- Les candidats doivent être de nationalité marocaine et âgés de moins de 40 ans.  


