T

a«"ys OREC Poste : Responsable CNIAEB (H/F) - Bouznika

Référence : RCNIAEB/2024/DHN/01

Entreprise :

Depuis plus de 100 ans, la Société Royale d'Encouragement du Cheval (SOREC), est

un acteur majeur de la filiere équine au Maroc.

Entreprise publique sous tutelle du Ministére de |' Agriculture et de la PEche Maritime,
la SOREC a pour principales missions : I'encadrement de I'élevage, I'amélioration des races
chevdlines, le développement des courses hippiques et la gestion des jeux au niveau
national. A I'international, elle se charge de la promotion et de la mise en valeur des

performances des chevaux marocains.

Avec |'aide de ses 600 collaborateurs, la SOREC s'emploie & perpétuer, préserver et
pérenniser la tradition équestre du Royaume. De I'élevage au dressage, du sport a I'artisanat,
du maniement des armes au divertissement, du transport au développement du tissu rural, la
filiere équine appartient a I'identité méme du Royaume et contribue au rayonnement du

Maroc & travers le monde.

Poste :

Rattaché au Responsable Haras, votre principale mission sera d'assurer la gestion
opérationnelle, technique et stratégique du CNIAEB (Centre National d'Insémination
Artificielle et d'Elevage) en garantissant la conservation, la distribution et l'optimisation du
matériel génétique équin, tout en contribuant activement au progres de I'élevage équin au
Maroc.

A ce titre, vos principales activités seront de:

Assurer le suivi de la reproduction équine lors de saison de monte (Technique et administratif)
- Rationaliser les saillies et optimiser la fécondation des pouliniéres

- Contribuer au conseil des éleveurs : Croisement raisonné

- Veiller a I'instruction des dossiers de reproductions équines sur le systéme Faras

- Etablir les rapports et reporting sur le plan qualitatif et quantitatif

Assurer la gestion et la congélation des étalons nationaux et privés durant la saison de
congélation

- Etablir le programme d'accueil des étalons proposés

- Veiller & I'application de la réglementation en vigueur (sanitaire et administrative) afin de
garder le statut international du CNIAEB

- Etablir les rapports et reporting sur le plan qualitatif et quantitatif

- Veiller au bien-étre des étalons en supervisant leur alimentation et leur entretien quotidien
- Assurer le travail régulier des étalons, contribuant & leur développement physique et
comportemental

- Assurer la gestion du CNIAEB dans sa globalité

- Assurer le suivi du stock de semence congelée

- Contribuer a la gestion comptable des prestations de services payants (Saillies payantes,
Expédition semences, hébergement des reproducteurs...)
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- Veilller a I'optimisation et la bonne gestion du CNIAEB (infrastructures, matériels,
consommables, coUts....)

- Veilller & I'application des procédures administratives en termes de régles de gestion des
saillies, de congélation de semences, d'octroi des cartes de saillies subventionnées...

Suivi et encadrement des éleveurs relevant du centre

- Participer a I'encadrement des éleveurs en vulgarisant les bonnes méthodes d'élevage et
les différentes procédures administratives

- Contribuer au conseil des éleveurs en promouvant un croisement raisonné pour améliorer la
qualité de la production équine

Gestion des projets relevant du périmétre

- Assurer et suivre tout projet mis en place par I'entreprise dans le cadre de I'amélioration
génétique : Subvention semences ...

- Assurer et mettre en place toutes demandes d'import, export, expédition nationales de
semences congelées

Gestion des équipes

-Encadrer, animer, développer et piloter la performance de I'équipe - Etablir et surveiller un
programme de maréchalerie pour maintenir la santé des sabots et des pieds des chevaux

Profil

En tant que candidat potentiel, vous:

-Avez un BAC+5 ou plus en formation équine avec une expérience probante de 8 ans
minimum dans un poste similaire ;

-Maitrisez la reproduction équine ;

-Assurez la gestion et la logistique des échantillons de semence ;

-Maitrisez les normes sanitaires et de qualité pour la production de semence congelée ;
-Assurez la gestion de projet, le management d'équipe et le pilotage de performance-Etes
rigoureux et avez le sens de I'organisation

Veuillez-vous connecter a la page suivante :

https://emploi.sorec.ma:4443/orangehrm/symfony/web/index.php/recruitmentApply/jobs.html

Merci de renseigner les informations relatives d votre candidature, et télécharger :
- votre CV
- Lettre de motivation

- le formulaire de candidature dOment rempli téléchargeable sur le site.

DIRECTION CAPITAL HUMAIN DE LA SOREC

Fait a RABAT le 06/08/2024
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