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MarchicaMed

SOCIETE DE DEVELOPPEMENT DE LA LAGUNE DE MARCHICA MED

Appel 4 candidature
Responsable Programmation & Développement

Identification de poste

Intitulé de poste : Responsable Programmation & Développement

Intitulé de poste du supérieur hiérarchique : Directeur Stratégie & Développement

Principales missions

Elaborer et Mettre en ceuvre la démarche de programmation stratégique et le programme de développement des projets;
*Conduire les études de projections financiéres (Business Plan) et assurer leurs mise a jour ;

eSuivre la réalisation des projections des BP, en formalisant et documentant les écarts entre le réalisé et le projeté ;
*Coordonner les études architecturales et techniques, avec les études de faisabilité financiéres et commerciales;

eSuivre, évaluer et réguler la programmation au fur et @ mesure de I'avancement de la réalisation des travaux;

*Définir les diverses composantes des produits immobiliers et touristiques (positionnement, pricing...) a partir des résultats des
différentes études stratégiques du projet;

*Elaborer les plan d'actions annuels et pluriannuels de la société et assurer le suivi de la mise en ceuvre des actions;

oVeille stratégique et identification des opportunités de partenariats et de développement de I'activité de la société ;
*Cordonner la réalisation et le suivi des formalités liées a la conclusion des accords et de conventions de partenariats conclus

en remontant notamment les contraintes et risques potentiels;

*Anticiper et gérer les risques qui menacent le développement des programmes de la société.

Liaisons Hiérarchiques

Directeur Stratégie & Développement

Responsable Programmation & Développement

Compétences requises

eAutonomie et esprit d'initiative;

oEsprit d’écoute et de communication;

*Compréhension des enjeux liés a la programmation et développement des projets;
*Maitrise des techniques de management des projets;

eMaitrise des outils informatiques;

*Maitrisede langues ( Arabe,Francais...)




