
 

Entreprise : 

Depuis plus de 100 ans, la Société Royale d’Encouragement du Cheval (SOREC), est 

un acteur majeur de la filière équine au Maroc. 

Entreprise publique sous tutelle du Ministère de l’Agriculture et de la Pêche Maritime, la 

SOREC a pour principales missions : l’encadrement de l’élevage, l’amélioration des races 

chevalines, le développement des courses hippiques et la gestion des jeux au niveau national. 

A l’international, elle se charge de la promotion et de la mise en valeur des performances des 

chevaux marocains. 

Avec l’aide de ses 600 collaborateurs, la SOREC s’emploie à perpétuer, préserver et 

pérenniser la tradition équestre du Royaume. De l'élevage au dressage, du sport à l'artisanat, 

du maniement des armes au divertissement, du transport au développement du tissu rural, la 

filière équine appartient à l’identité même du Royaume et contribue au rayonnement du 

Maroc à travers le monde. 

Poste : 

Rattaché(e) à la Direction Haras Nationaux, votre mission sera de contribuer à l'exécution de 

la feuille de route pour la reproduction et l'élevage en supervisant les processus liés à la santé, 

la reproduction et l'identification des chevaux. 

A ce titre, vous aurez comme principales activités : 

Mise en œuvre les objectifs de Reproduction et d'Élevage Équins sur les plans techniques et 

administratifs 

- Veiller au respect des procédures de reproduction pour garantir la qualité et la conformité 

des pratiques 

- Assurer un suivi gynécologique attentif des juments du centre de reproduction du Haras, en 

veillant à leur bien-être et à leur santé 

- Garantir le bon déroulement de la saison de monte au Haras et dans les centres de 

reproduction de votre région 

- Participer activement à l'organisation de l'affectation des ressources, qu'il s'agisse de 

personnel qualifié ou d'étalons, au sein des centres de reproduction affiliés au Haras 

- Assurer, superviser et encadrer tout le processus d'identification des chevaux, de 

l'approbation initiale à leur inscription dans le studbook, en garantissant leur traçabilité et leur 

suivi adéquat 

- Veiller à la complétude et à la précision des bases de données documentaires des systèmes 

d'information, en garantissant une gestion efficace des informations 

- Assurer un suivi vigilant de l'approvisionnement et de la qualité des stocks liés à la 

reproduction, en veillant à ce que les ressources nécessaires soient disponibles pour soutenir 

les opérations en cours 

Suivi de la santé et du bien-être des chevaux  

- Établir et suivre un calendrier de prophylaxie sanitaire pour garantir la santé préventive des 

chevaux 

- Élaborer et surveiller le programme d'alimentation, y compris la distribution, pour maintenir 

une nutrition adéquate et équilibrée 

- Établir et surveiller un programme de maréchalerie pour maintenir la santé des sabots et des 

pieds des chevaux 

- Fournir des traitements curatifs en cas de besoin pour assurer la récupération des chevaux 

malades ou blessés 

- Superviser et suivre les interventions des vétérinaires conventionnés pour garantir des soins 

médicaux appropriés 

- Veiller au suivi d'approvisionnement et à la qualité des stocks liés à la gestion des écuries et 

des chevaux pour maintenir les ressources nécessaires 

- Établir et surveiller un programme de travail des chevaux pour assurer leur condition physique, 

leur entraînement et leur bien-être 
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Reporting et Suivi de Performance 

- Surveiller les indicateurs de reproduction, en collectant des données et en analysant les 

performances des processus de reproduction 

- Générer des rapports périodiques sur la reproduction, fournissant des informations 

quantitatives, des analyses de tendances, ... 

Gestion des équipes 

- Encadrer, animer, développer et piloter la performance de l'équipe 

Profil 
En tant que candidat potentiel : 

- Vous êtes Ingénieur, Médecin vétérinaire ou équivalent avec une expérience de 5 ans 

minimum idéalement dans un environnement équin ; 

- Connaissance de la gestion de la reproduction équine ; 

- Connaissance des procédures de reproduction et d'insémination ; 

- Maitrise de la gestion de l'alimentation des chevaux ; 

- Maitrise de la gestion des écuries des étalons reproducteurs ; 

- Management d'équipe ; 

 

 

 

 

 

Veuillez-vous connecter à la page suivante : 

https://emploi.sorec.ma:4443/orangehrm/symfony/web/index.php/recruitmentApply/jobs.html 

Merci de renseigner les informations relatives à votre candidature, et télécharger :  

- votre CV 

- Lettre de motivation 

- le formulaire de candidature dûment rempli téléchargeable sur le site. 

 

 

 

 

DIRECTION CAPITAL HUMAIN DE LA SOREC  

     Fait à RABAT le 11/10/2024 
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