
 
 
 

 
 

 

 

Poste pourvu : (01) Chef de projets Architecte  

Au sein de l’ADER –Fès  

Sis à : Immeuble 21, Rue Mohammed Diouri, 30000 (VN) -Fès   

Missions : 

o Pilote, coordonne et contrôle la réalisation des projets lancés par l’ADER-FES, dans le respect des 

spécifications, des engagements contractuels et dans le respect des orientations de l’ADER-FES ; 

o Vérifie la conformité des études architecturales et techniques avec les termes de référence ; 

o Assure la maîtrise d’ouvrage des projets et l’interface avec les équipes projets internes ou externe ; 

o Rédige des comptes rendus sur l’avancement des travaux. 

Principales attributions :  

 

o Participer à la préparation et à la réalisation des projets ; 

o Planifier en concertation avec les entités concernées, le suivi des études et la réalisation des projets ;  

o Préparer les termes de références et le règlement de la consultation des études ; 

o Assister aux commissions d'ouverture des plis et évaluation des offres relatives aux études et travaux ; 

o Assurer le lancement des études dans les délais impartis ainsi que le suivi et le bon déroulement des 

travaux sur les chantiers ; 

o Vérifier la conformité des décomptes/factures avec la réalisation effective des travaux ; 

o Contrôler la qualité des études réalisées et vérifier le respect des termes de références ; 

o Produire un état périodique renseignant sur l'avancement des projets : réalisation des objectifs de 

production, temps passé, difficultés relevées, coûts des interventions sur le projet suivi…etc ; 

o Encadrer le déroulement des Visites aux Sites de Projets (VSP) ; 

o Veiller à l'enrichissement du SIG suite à la réalisation des VSP ; 

o Coordonner avec les responsables des entités de support concernées pour l'alimentation et la 

consolidation des tableaux de bord de suivi des réalisations ; 

o Suivre les instructions de la Direction Générale et lui communiquer les reportings des VSP ; 

o Considérer l’aspect social inhérent aux projets en cours ; 

o Encadrer et superviser les travaux des collaborateurs et participer à leurs évaluations.  

 

 

Conditions d’accès au Poste : 

 

- Diplôme : Architecte (Diplôme d’état Marocain ou diplôme privé reconnu par l’Etat ou diplôme étranger 

avec équivalence). 

- Expérience : une première expérience dans le domaine est souhaitable (seules les expériences liées aux 

attributions du poste à pourvoir seront prises en compte dans le processus de présélection). 

- Mobilité géographique ; 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
 

Compétences requises : 

 

Techniques : 

o Maîtrise du marché de réhabilitation d’aménagement et des techniques de construction ; 

o Maîtrise de la réglementation du domaine ;  

o Maîtrise des études techniques et urbanistiques ; 

o Maîtrise des démarches auprès des différentes administrations pour mener efficacement les projets ; 

o Maîtrise de l’exécution des différents travaux par les entreprises et leur suivi. 

 

Comportementales et Managériales : 

 

o Capacité à manager des projets ;  

o Capacité à coopérer avec les collègues de son équipe en vue d'atteindre les objectifs communs ; 

o Capacité à identifier à son poste de travail des problèmes simples et /ou récurrents et à appliquer les 

procédures existantes pour les résoudre. 

 

Critères de performance : 

 

o Nombres de projets suivis ; 

o Qualité de la planification des projets ; 

o Respect des délais et optimisation des coûts de réalisation des études et des projets ; 

o Esprit d’initiative pour assurer le bon déroulement des projets ; 

o Cohérence entre les études menées et les travaux réalisés. 

Dossier de candidature : 

- Curriculum vitae actualisé (CV) ;  

- Lettre de motivation ; 

- Copie légalisée de carte d’identité (CINE); 

- Copie légalisée des diplômes ; 

- Des attestations justifiant les expériences exigées.  

Date et lieu de la sélection 

 

Les candidats, dont les dossiers seront retenus lors de la phase de présélection, seront informés de la date 

et du lieu de l’examen et/ou entretien. 

 

Modalités de dépôt du dossier de candidature  

Si vous disposez des qualifications requises pour le poste et que vous partagez nos valeurs, nous vous 

invitons à adresser votre dossier de candidature, à Monsieur le Directeur Général de l’ADER-FES sous 

pli fermé comportant le nom et prénom et la référence du poste à promouvoir, à l’adresse suivante : 

Immeuble 21, Rue Mohammed Diouri, 30000 (VN) -Fès   

Le dernier délai de candidature est fixé au : 11Décembre 2024 

 


