Poste : Ingénieur de maintenance

Missions

= Assurer avec efficience le fonctionnement permanent des installations de
BIOPHARMA conformément aux exigences des normes et standards : QHSE ;
BPF ; ISO 17025 et I’'ISO 9001

= Maintenir en bon état spécifié les infrastructures de la société.

Missions = Assurer la disponibilité des installations et des équipements de la société.

= Contribuer a I’amélioration continue du matériel en termes de sécurité, de qualité, de
fiabilité et d’optimisation des cofits, en collaboration avec le responsable et les
collaborateurs du service de gestion des équipements et des infrastructures (GEI) de

BIOPHARMA.
Liaison hiérarchique :
Responsable supérieur Responsable de service Gestion des Equipements et des Infrastructures
(GEI)
Taches :
Taches = Participer a 1’élaboration et a la mise en ceuvre des plans et des instructions de
Specifiques maintenance des équipements et des installations ;

= Assurer un support technique auprés des superviseurs et des techniciens de
maintenance ;

= Rechercher et mettre en ceuvre les solutions d’optimisation des différents
parameétres pouvant améliorer les performances des machines et des installations

= Participer aux analyses des défaillances et définir les solutions d’amélioration

= Reéalisation des opérations d’entretien courant, de réparation corrective et de
maintenance préventive du matériel (réparation, réglages, tests, dépannages).

= Suivre I’évolution technologique des moyens a employer dans le cadre de la
fonction maintenance.

= Chercher a rendre optimales la productivité et la qualité en améliorant les
conditions de travail et de sécurité.

= Assister le responsable GEI pour I’¢élaboration des plannings de maintenance
préventive et corrective des différents équipements, matériels et batiments, en
gérant les priorités, la sécurité et les contraintes de la production.

= Réalisation et suivi des opérations d’assistance techniques (réglage, changement de
formats,..)

= Contréler les interventions réalisées, proposer des améliorations des performances
des machines

= Assister a la gestion des projets d’investissements.

= Identifier et mettre en ceuvre les moyens permettant d’évaluer 1’état des
équipements.

= Veiller a minimiser les temps d’arrét des machines.

= Participer a I’Organisation du travail des équipes du service GEI et de tout
intervenant extérieurs.

= Participer a la gestion du stock des pieces détachées et consommables nécessaires.

= Assister au suivi des prestations de maintenance externalisées.

= Assister aux travaux de vérification et de contréle réglementaire.

= Assister a I’élaboration du budget dédié au service GEI

= Assister au calcul et au suivi des indicateurs de performance des activités du
service, reporting...

= Maitriser les outils et référentiels en relation avec le poste
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Taches

= S’engager a respecter les exigences du SMQ conformément aux procédures
internes.

= S’engager a respecter le réglement intérieur.

= Participer et proposer les actions d’amélioration et d’opportunité.

Générigues = S’engager a respecter les exigences des Bonnes Pratiques de Fabrication, Bonnes

Pratiques de distribution, Bonnes Pratiques de laboratoire, et la norme NM 1SO CEl
17025 et I’ISO9001
= Maitriser les outils et référentiels en relation avec le poste

Compétences requises :

Compétences techniques :

Connaissances générales en sciences : ingénierie, chimie, biologie, physique, électricité, mécanique,
métrologie, etc., afin de pouvoir échanger avec les différents interlocuteurs de I'entreprise

Maitrise des contraintes technologiques liées & la maintenance (automatismes, automatiques,
meécanique, chimie, électricité)

Tres bonne connaissance de fonctionnement de I'entreprise : organigramme, métiers

Trés bonne connaissance de la fonction production (produits, rythmes d'industrialisation) pour pouvoir
intervenir efficacement

Compétences en gestion de données informatisées et connaissance des principaux logiciels de gestion
de maintenance

Excellent niveau en statistiques et maitrise des principaux tableurs (Excel, Access...)

Maitrise des langues étrangéres notamment le Frangais et I’ Anglais,

Aptitudes professionnelles

Capacité d'anticipation afin d'envisager les problemes qui peuvent se présenter (panne machine,
accident grave)

Grande réactivité et capacité a prendre rapidement des décisions

Esprit d'organisation afin de pouvoir traiter plusieurs sujets en méme temps et les prioriser

Excellentes qualités relationnelles, de communication et de diplomatie afin d'animer et de fédérer les
équipes

Forte capacité d'adaptation afin de collaborer avec I'ensemble des départements de la société

Capacité de négociation et aptitude au management nécessaires au bon déroulement des activités du
service GEI.

Maitrise de 1’outil informatique.

Sens de I’écoute.

Rigueur.

Bonne maitrise de I’anglais technique

Formation initiale :

Formations techniques supérieurs : Diplome d’ingénieur d’état BAC +5, délivré par une grande ecole
d'ingénieurs d’état.

Spécialité : maintenance industrielle, mécanique, électrique, électromécanique, mécatronique ou électronique.
Expérience : 02 a 05 ans dans une société industrielle.
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