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Intitulé du poste

Chef de Division Pharmacovigilance

responsabilités

Rattachement | Chef de Pdle du Centre National des Vigilances Sanitaires et Gestion de Risques
hiérarchique
Missions et Le titulaire du poste est responsable de la supervision technique-du systeme

national de pharmacovigilance dans le domaine de médicaments et de la
surveillance de leurs effets indésirables.

Il doit assurer la planification, la coordination, la mise en ceuvre et le suivi du
Systéme National de Pharmacovigilance dans le domaine des médicaments, en
veillant a la sécurité des médicaments conformément aux exigences nationales

et internationales (OMS, ICH, GBT).

Ses principales responsabilités sont dans le domaine du medicament a
I’échelle nationale :

- Elaborer la stratégie nationale de pharmacovigilance en concertation avec les
parties prenantes

- Coordonner les travaux de la Commission Nationale de Pharmacovigilance

- Coordonner les travaux des centres régionaux de Pharmacovigilance

- Suivre la pharmacovigilance des essais cliniques

- Superviser la réception, I'évaluation, I'analyse de causalité et la validation des
effets indésirables graves émanant des centres régionaux de
Pharmacovigilance

- Piloter le processus de détection, de validation et de gestion des signaux

- Proposer des mesures de minimisation du risque

- Encadrer et développer les compétences de I'équipe de pharmacovigilance

- Promotion de la culture de pharmacovigilance

- Promouvoir le bon usage des médicaments

- Communication et gestion de crise sur la pharmacovigilance

Compétences et
qualifications
requises

Formation :
- Dipléme de Doctorat en pharmacie, en médecine ou en médecine dentaire

(un diplédme de spécialité est un atout)

Expérience professionnelle :
- Minimum 8 ans d'expérience en pharmacovigilance.

Compétences techniques :
- Maitrise des concepts et méthodologies de pharmacovigilance

- Connaissance approfondie de la réglementation nationale et internationale
en pharmacovigilance

- Compétences en évaluation du risque medicamenteux

- Expertise en évaluation des risques et bénéfices des medicaments

- Maitrise des systémes de gestion de bases de données (Vigiflow, VigiBase)

- Bonne connaissance des normes internationales en pharmacovigilance (OMS,

ICH, GVP, GBT)

Adresse: 34, Rue Jbel Al Ayachi - Agdal - Rabat - Tél: 05 37 67 19 79 - Fax: 05 37 67 47 72

&'W:—!..MW" R R i

R

e ——— e -— —’_" L — e __ . P s it BRI L5 1 » &> ."%w e u./“J-‘-“L — .-.a.'A.-—ar“ P —— —— =

B UWSNITEN7ar iiBmr SFil i omes ol s & 1 »owht SEwea 6 ¢ o &

1% AT AR

Sl1'BuE F I Py

I3 A% iPARRIY B ) A1

?».

2'El



Compétences comportementales :

- Rigueur scientifique et capacité d'analyse.
- Leadership et aptitude a la communication avec des interlocuteurs varies.

- Sens de I'organisation et réactivite.

Langues .
- Maitrise du francais et de I'arabe

- La maitrise de I'anglais scientifique est indispensable.

Conditions de Lieu : Rabat
travail
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