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FICHE DE POSTE

Directeur de pole Travaux

Intitulé de Poste :

¢ Directeur de pédle Travaux.

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE
e Directeur de L’AREP-DT.

Missions Principales (A titre non limitatifs) :

e Planification et coordination des activités de Péle ;

e Garantie de la réalisation des projets dans le respect des régles en vigueur
et des cahiers de charges ;

e Gestion et suivi des relations avec les entreprises et les prestataires des
travaux ;

e Suivi de Ilélaboration et la validation des études des projets
d’infrastructures et d’équipements publics (routes, pistes, ouvrages de
protection, ouvrage d’art ;

e Suivi de I’élaboration et la validation des études des projets
d’infrastructures et d’équipements publics (batiments, aménagements
urbain, instituts de formation, équipements culturels/sportifs...) ;

e Préparation des dossiers d’appel d’offres des marchés a lancer en
collaboration avec les autres péles de ’AREP-DT ;

e Préparation des rapports d’achévement et des dossiers de liquidation des
marchés achevés ;

e Préparation des rapports de suivi des projets ;

e La supervision et I'’encadrement des entités relevant de sa structure ;

e Optimisation du fonctionnement du péle et la motivation de ses équipes.

COMPETENCES REQUISES :

e La gestion et le management des projets ;
e Les techniques et les exigences de réalisation des projets d’infrastructures

et des équipements publics ;
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¢ Les différentes normes et référentiels en matiére de réalisation des projets
d’infrastructures et équipement publics ;

¢ Laréglementation sur les marchés publics ;

e Les clauses techniques relatives aux cahiers des charges des projets ;

e La gestion des équipes et la communication avec les partenaires et les
maitres d’ceuvres ;

¢ Disponibilité, sociabilité et sens de organisation.

CONDITIONS D'ELIGIBILITE

o [Etre titulaires d'un dipléme d’'ingénieur d’Etat en génie civil ou
équivalant ;

* Avoir exercé dans un/des poste(s) de responsabilité pour une durée d’au
moins quatre (4) ans et ce en relation avec le poste concerné, notamment
dans la gestion et le suivi des projets d’infrastructures et d’équipements
publics ;

e Avoir une expérience professionnelle, d’au moins huit (08) ans dans le
secteur public ou privé.

TYPE DE RECRUTEMENT : Contractuel.
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